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La Municipalidad de Rawson se propone como metas fundamentales para el
periodo en curso:

e Mejora en la calidad de vida de los distintos sectores y grupos
humanos de la comunidad.

e Desarrollo de obras de infraestructura complejas, en equilibrio con el
entorno humano y natural.

e Impulso a las actividades de crecimiento econémico y empleabilidad
e Potenciamiento de los servicios publicos ofrecidos a la comunidad

e Eficientizacion de los recursos financieros, técnicos y humanos
disponibles

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

EL ESPACIO GEOGRAFICO Y SU DIMENSION DE CRECIMIENTO
PARA LAS PROXIMAS DECADAS.

Rawson es uno de los pocos departamentos de la provincia de San Juan
gue cuenta desde 2015, con un Programa Municipal de Ordenamiento Territorial.
Su principal proposito ha sido desarrollar y orientar de manera criteriosa y
responsable, el desarrollo urbano y rural del departamento, previendo su
crecimiento demografico para los proximos afos, situacion que, a la luz de los
actuales procesos expansivos y las condiciones socioculturales de San Juany
el pais, requirieron analisis y actualizaciéon, atendiendo las necesidades de los
habitantes del departamento.

El empleo de este instrumento de planificacion, ha permitido desarrollar
un programa ordenado de politicas publicas, la construccién de obras de
infraestructura en sucesivas etapas y la implementacion de acciones concretas
para la comunidad, anticipando la evolucion social y urbana de Rawson, de cara
al futuro.

El Programa de Ordenamiento Territorial de Rawson preveé:

- Desarrollo de politicas publicas sustentables

- Promocion de actividades econdmicas, productivas e industriales.

- Fortalecimiento social y cultural con acciones de participacién comunitaria

- Articulacién de un sentido de identificacion, pertenencia e identidad del
ciudadano de Rawson

- Aprovechamiento responsable de los recursos naturales

- Preservacion del patrimonio social, histérico y cultural del departamento

- Fomento de una mejor calidad de vida para el ciudadano del departamento



- Creacion de nuevos espacios de participacién social

- Optimo aprovisionamiento, abastecimiento, regulacion y distribucion de los
servicios publicos municipales

- Ejecucion de obras de infraestructura necesarias y adecuadas al espacio
geografico y social

El presente Informe de Gobierno, da cuenta de todo lo actuado y ejecutado,
a partir del Plan Estratégico de Gobierno Rawson, en nuestro departamento.
Esta compuesto por:

- SISTEMA DE GESTION Y SERVICIOS.

- DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA' Y EQUIPAMIENTO.

SISTEMA DE GESTION Y SERVICIOS

Incluye las politicas de gobierno municipal que permiten:
- Desarrollar politicas de estado en todos los grupos sociales del departamento
- Aplicar programas y actividades especificas

- Recolectar, evaluar e interpretar la informacion arrojada por los diferentes
grupos de la comunidad, para reconocer sus necesidades, inquietudes y deseos.

Este area es crucial para el afianzamiento de los vinculos entre la
institucion municipal y la gente, a partir de un mutuo reconocimiento de las
fortalezas y debilidades, permitiendo la reconstruccion de los planes de gestion
y recursos que poseen las diferentes areas municipales, en un trabajo de
participacion y cooperacion con la comunidad.

Incluye:

e PRESERVACION Y PREVENCION DEL MEDIO AMBIENTE

e SERVICIOS INSTITUCIONALES Y ATENCION AL PUBLICO

e DESARROLLO Y PROMOCION SOCIAL

e CENTROS Y SEDES DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES
COMUNITARIAS

e PROMOCION DEL EMPLEO

e COMUNICACION INSTITUCIONAL

e CULTURAY TURISMO

e RECREACION, DEPORTES Y COMUNIDAD

DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Incluye la planificacion, ejecucion y mantenimiento de obras de
infraestructura compleja y equipamiento comunitario, segun proyectos
especificos previstos para el mejoramiento de las condiciones de urbanismo,
desarrollo industrial, social y productivo, como asi también el abastecimiento,



distribucion y control de los servicios publicos provistos por la instituciéon
municipal.

Esta compuesto por:

INFRAESTRUCTURA VIAL
- Obras de pavimentacion
- Obras de ordenamiento y seguridad vial
EQUIPAMIENTO URBANO
- Obras de equipamiento comunitario
- Obras de equipamiento de salud
- Obras de equipamiento educativo
- Obras de equipamiento recreativo y deportivo
- Obras de equipamiento productivo e industrial
- Obras de equipamiento residencial: Construccién de
viviendas
INFRAESTRUCTURA DE SANEAMIENTO
- Obras de agua potable
- Obras cloacales
- Obras hidricas de drenaje
INFRAESTRUCTURA ENERGETICA
- Obras de alumbrado publico
- Obras de gas natural
MAQUINAS, MOVILIDADES Y EQUIPO

Estas acciones se encuentran desplegadas a través de las distintas
areas de gestion, que integran el organigrama institucional del Poder Ejecutivo
Municipal de Rawson:

AREAS DE GESTION MUNICIPAL

1- SECRETARIA DE GOBIERNO
- DIRECCION SE SEGURIDAD COMUNITARIA
- AREA SEGURIDAD VIAL
- AREA INSPECCIONES
- AREA PROTECCION CIVIL
- DIRECCION DE COMUNIDADES
- DIRECCION DE CONTROL AMBIENTAL
- DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
- SUBDIRECCION DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO
- DIRECCION ADMINISTRATIVA
- AREA DE OFICINA PRIVADA
2- SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL
- CENTRO DE ABORDAJE COMUNITARIO Y ECONOMIA
SOCIAL
- DIRECCION DE FAMILIA, GENERO Y DIVERSIDAD
- AREA DISCAPACIDAD
- DIRECCION DE POLITICAS DEL ADULTO MAYOR



DIRECCION DE ABORDAJE DE LAS ADICCIONES
DIRECCION DE ASISTENCIA Y EMERGENCIA SOCIAL
AREA JUVENTUD

CENTROS INTEGRADORES COMUNITARIOS

3- SECRETARIA DE CULTURA Y DEPORTES

DIRECCION DE CULTURA:

RED COMUNITARIA CULTURAL

AREA COMUNICACION Y CULTURA

AREA CREATIVA

TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL

TEATRO KUMMEL

FERIA DE LA CULTURA POPULAR Y EL LIBRO

REVISTA CULTURAL

DIRECCION DE DEPORTES:

ESCUELAS DE INICIACION, FORMACION Y DESARROLLO
DEPORTIVO

PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA Y SALUD
ADMINISTRACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS
ORGANIZACION Y PRACTICA DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS

PARTICIPACION DEPORTIVA EN EVENTOS DE NIVEL
PROVINCIAL, NACIONAL E INTERNACIONAL

4- SECRETARIA DE PRODUCCION Y EMPLEO

INCUBADORA MUNICIPAL
DIRECCION DE PRODUCCION AGRICOLA GANADERA
DIRECCION DE EMPLEO

5- SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS

DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECCION DE PARQUES Y PASEOS

6- SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA GENERAL Y
EQUIPAMIENTO URBANO

OBRAS EJECUTADAS A TRAVES DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO 2021

OBRAS DE ALUMBRADO PUBLICO

OBRAS DEL SISTEMA CLOACAL



1 — SECRETARIA DE GOBIERNO
“El servicio, a disposicion del vecino de Rawson”

Sus principales objetivos son:

- Trabajar de manera conjunta con las diferentes &reas
municipales

- Coordinar, planificar e implementar las actividades
administrativas requeridas por el Poder Ejecutivo Municipal.

- Desarrollar herramientas y procedimientos para la optimizacion
de la gestion municipal tendiente a cumplir con las metas fijadas
durante la actual gestion.

- Asistir a la comunidad en la realizacion de tramites
administrativos y de gestion diversos.

Durante el ciclo 2021, la Secretaria de Gobierno de la Municipalidad de Rawson
llevo adelante las siguientes acciones:

- DIRECCION DE SEGURIDAD COMUNITARIA:
Implementacion efectiva de la flota completa de moéviles policiales.

Se priorizo la seguridad en las calles del departamento, poniendo en
funcionamiento el total de mdviles policiales y equipandolos con sistemas de
comunicaciones y sistemas de GPS. Actualmente, el area de la Policia Comunal,
cuenta con 9 cuadriculas de patrullaje que brindan cobertura a mas del 70% del
departamento.

Red preventiva de comunicacion ciudadana

Se puso en funcionamiento el método de vinculaciéon directa entre los
equipos de seguridad y la comunidad. Hoy los patrulleros recorren las
cuadriculas asignadas con puntos fijos de detencion, consultando a los
ciudadanos acerca de la situacion en la zona. De esta manera se actla
preventivamente ante vandalismos y otras situaciones que amenazan la
tranquilidad de la poblacion.

- AREA SEGURIDAD VIAL.:
Nueva sede en “La Superiora”

En el mes de mayo, se realizo el traslado de la sede de Seguridad Vial,
hacia el Complejo Deportivo y Cultural La Superiora. De esta manera, el



municipio amplia su area de influencia y puede responder mas eficazmente a las
necesidades del vecino.

Nueva escuela de manejo

Se puso en funcionamiento la Escuela de Manejo Rawson, que permitié a
lo largo de todo 2021, que mas de 700 alumnas y alumnos realizaran el curso
tedrico practico con el respectivo otorgamiento de sus licencias de conducir.

Programa de educacion vial

Se implementé el plan de educacién vial a nifios de los diferentes barrios y
zonas del departamento, por medio programa “Estamos en tu Barrio”

Se brindaron charlas y cursos de conciencia urbana, sobre seguridad vial
en escuelas, mediante el programa “Educar es Prevenir”

Se continuan desarrollando operativos de ordenamiento vial en escuelas y
colegios, con la regulacion de la circulacion del transito para el resguardo de los
alumnos que asisten a los establecimientos educativos.

Se encuentra en marcha el programa “Accién / Prevencién Vial de Rawson”,
que incluye estudios de inspeccidn del transito para determinar fluidez, peligro,
diagnéstico de la sefalética-carteleria y semaforizacion. El propdsito es poder
actuar de manera preventiva para reducir siniestros en la via publica.

Parada de Larga distancia para Rawson

Junto a la Comisién Nacional de Regulacion del Transporte, se esta
planificando la instalacion de una parada de colectivo de larga distancia, puesto
que, en la actualidad, los transportes de pasajeros de larga distancia no tienen
permitida su detencion en el sector de Ruta Nacional 40 y Boulevard Sarmiento,
segun lo establece la Ley 24449. La finalidad de este proyecto es acercar
comodidad y seguridad al pasajero y a quienes circulan por la arteria.

Capacitaciones para el personal de Transporte

A lo largo de 2021 se llevaron a cabo 9 capacitaciones dictadas por la
Direccién de Transito y Planeamiento de Movilidad y la Agencia Nacional de
Seguridad Vial destinadas al personal de seguridad vial.

Operativos de prevencion

Se realizaron mas de 20 operativos de prevencién y reduccién en velocidad
vehicular con el objetivo de concientizar a la poblacion acerca del respeto por las
normas viales y prevenir posibles siniestros y accidentes en la via publica.



- AREA INSPECCIONES:

Control de contravenciones e infracciones

Se realizaron exhaustivos controles por contravenciones varias en la via
publica: Por escombros, &ridos, aguas servidas, poda no autorizada de arboles,
etc.). También por ocupacion del espacio perteneciente a la via publica (a
excepcion de Transito). Controles de venta en la via publica y en el relevamiento
de terrenos baldios, segun lo correspondiente a la aplicacion de la Ordenanza
5907, Decreto 70.

Se ha trabajado de forma conjunta con el Juzgado de Faltas por medio de
Oficios en la ejecucién de 59 clausuras, 46 levantamientos de clausuras y se
labraron 1040 actas de emplazamiento por diferentes contravenciones.

Se recepcionaron y asistieron oportunamente 210 llamadas telefénicas
por denuncias contravencionales con su respectiva actuacion.

Se labraron un total de 119 actas de infraccién, de las cuales 4 son por
falta de habilitacidon e inscripcion municipal.

- AREA PROTECCION CIVIL:

Las actividades realizadas por el Area de Proteccion Civil,
estuvieron marcadas significativamente por los eventos de origen antropicos,
como incendios forestales en el area del Médano de Oro, incendios estructurales
en viviendas en donde se participé activamente con Bomberos de la Provincia,
en el apoyo logistico y fisico, como asi también la actuacion en terremotos,
inundaciones, lluvias.

Accidén ante siniestros

Se trabajo arduamente en el terremoto del dia 18 de enero del 2021, con
la posterior visita, relevamiento y asistencia a los damnificados y las viviendas
afectadas por el sismo. Se llevd adelante un relevamiento personalizado de mas
de 100 viviendas siniestradas, con dafos variados. Se observo la condicion
social, el estado de la vivienda, situacion del grupo familiar y de los menores que
habitaban en el lugar, se elabor6 un diagnostico exhaustivo de los dafios sufridos
en las construcciones para ser derivados a las é&reas del municipio
correspondientes.

Ante las intensas precipitaciones acontecidas en febrero y marzo 2021, a
través de la formacion de brigadas que procedieron a relevar la situacion de los
habitantes de Rawson, en un total de aproximadamente 150 unidades de
viviendas, y la posterior asistencia con materiales de construccion, junto al
equipo del area de infraestructura del municipio.



Desde el mes de enero 2021, se ha trabajado constantemente en la
implementacion de medidas ante incendios forestales, que de manera
interrumpida azotaron distintos sectores de Rawson. Se registraron 280
incendios durante ese periodo.

Durante el segundo semestre 2021, debido a los fuertes temporales de
viento zonda, se despleg6 un intenso operativo contra el fuego. Se sofocaron
mas de 80 incendios en el sector de Médano de Oro, en cooperacién con la
Division de Bomberos de Rawson, en un espacio de 150 hectareas,
aproximadamente.

Accion ante animales en la via publica

Activamente, se trabajé para el rescate de animales que habian caido a
zanjones y canales, quedando atascados en el barro y que fueron recuperados
satisfactoriamente sin ocasionarles dafios ni sufrimientos.

Reuniones con productores

Se realizaron diversas reuniones con productores del departamento, para
la coordinacion de quemas controladas en Médano de Oro. Cerca de 35
productores realizaron quemas controladas en una superficie de 90 hectéareas.

Capacitaciones en proteccion civil

Se formo a la ciudadania y al personal municipal a lo largo de todo el afio,
en acciones primarias contra el fuego, primeros auxilios y otros cursos
relacionados al area de proteccion civil.

A través del programa “Estamos en tu barrio”, se sumo la participacioén de
la comunidad con charlas, cursos y didacticas que exponen las acciones de
proteccion civil ante los ciudadanos de Rawson.

- DIRECCION DE COMUNIDADES
Creacion de la Oficina de Emergencias.

Ainicios del afio 2021 se asisti6 en el relevamiento de los dafios causados
por el terremoto ocurrido el 18 de enero, con la coordinacién, evaluacion y
clasificacion de dafos, junto a otras areas municipales, para aprovechar mejor
los recursos disponibles en ayuda de las familias afectadas. Para tal fin, se
elaboro un listado con més de mil solicitudes, en una Oficina de Emergencia, con
Call Center, para recopilar y analizar la informacién de los damnificados.

Contacto institucional con la comunidad

A partir de la apertura sanitaria de actividades y reuniones con
posterioridad al periodo de restriccion debido a la pandemia, se desarrollaron



reuniones de manera presencial, virtual y mixta con distintos sectores de la
comunidad, en cumplimiento con el protocolo sanitario vigente.

Entre marzo y agosto 2021, se realizaron mas de 70 reuniones en
diferentes barrios y villas, como asi también con las organizaciones sociales,
para informar acerca del Plan de Gobierno para el afio en curso y tratar temas
de interés para cada sector abordado. Gran parte de las acciones llevadas
adelante por el municipio en los diferentes barrios y sectores del departamento,
fueron resultado de esta iniciativa que priorizo las necesidades de cada sector
departamental, en mejora de su calidad de vida.

Se coordiné e implement6 el programa “Estamos en tu barrio”, que
trasladé un importante nimero de equipos técnicos, personal de servicio,
maquinaria y equipos a distintas zonas de Rawson para trabajar en el
mejoramiento de la zona. Se asistid a 15 plazas y uniones vecinales con todas
las areas de la Secretaria de Gobierno. Este programa resulté exitoso, porque
estrechd los vinculos de colaboracion entre la ciudadania y la gestidon
institucional, dio oportuna voz al vecino y permitié al municipio aportar soluciones
concretas a diferentes problematicas de la comunidad.

- DIRECCION DE CONTROL AMBIENTAL:
Control animal

A lo largo de todo el 2021, se llevaron adelante acciones de control y
tratamiento a través del Centro de Salud Animal y Zoonosis:

e Se proporciono vacuna antirrabica a 4700 animales

e Se desparasitaron 6117 animales.

e Fueron tratados por sarna unos 225 animales

e Se practicaron 2941 esterilizaciones quirdrgicas en mascotas y
animales callejeros

Ademas, se ha vacunado, desparasitado y esterilizado a caninos que
merodean en las dependencias municipales y zonas aledafas.

Con el fin de aplicar tratamientos de Parasitosis, se mandaron 100
muestras de materia fecal al laboratorio de la Universidad Catdlica de Cuyo,
segun el convenio mantenido con el Ministerio de Salud Publica de San Juan,
donde se obtuvieron resultados positivos en 5 muestras.

Tratamiento de residuos patogénicos y peligrosos

Se firmo un convenio con la empresa TECMA San Juan, para el servicio de
recoleccion de residuos patogeénicos.
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Se obtuvo el Certificado Ambiental otorgado por la Secretaria de Estado de
Ambiente y Desarrollo Sustentable de San Juan, por el control en la generacion
de residuos peligrosos.

Se incorporé el sistema de otorgamiento de turnos para la atencion al
publico, a través de WhatsApp, con la disponibilidad de una linea propia y
exclusiva.

Creacion del Centro de Salud Animal y Zoonosis

Se modificé la denominacién del Programa de Tenencia Responsable y
Sanidad Animal, por el de “Centro de Salud Animal y Zoonosis”, a partir de la
ordenanza vigente 540-K, impulsada en 2020. Para tal fin, se dispuso la
adquisicion de espacio fisico, (inmueble en locacion) en Barrio Belgrano, para el
desarrollo de todas las actividades, programacion, ejecucion y vigilancia de este
centro. A su vez, las actividades se complementan con el area de Control de
Vectores, coordinando y realizando servicios en conjunto.

En octubre 2021, se firmé un convenio con la Organizacion No
Gubernamental (ONG) P.R.O.V.LD.A.A. para incrementar el numero de
esterilizaciones. La ONG dispuso un meédico veterinario que, hasta la fecha, ha
practicado 127 intervenciones quirdrgicas.

Se realizaron reuniones con sociedades protectoras y actores proteccionistas
independientes, con el fin de acordar criterios y mancomunar esfuerzos y
acciones de trabajo, junto a la institucion municipal.

Control de vectores

Se intensificaron las tareas de control, diagndstico y seguimiento de
vectores en el departamento, como asi también se incorporaron importantes
medidas preventivas.

Se monitorearon 11 barrios del departamento.

Se desinfectaron 478 domicilios, 25 reparticiones o dependencias
municipales y se efectud tratamiento sanitario en 2 sectores no dependientes del
municipio.

- AREA SANEAMIENTO

Se llevaron a cabo 1918 servicios de desagote de camaras sépticas,
principalmente en los barrios conjuntos habitacionales de monobloks, como
barrio SOEVA, SUTIAGIFT, Las Garzas, SOEVA II, Hualilan Il y 23 de mayo,
entre otros, que actualmente no cuentan con el sistema de cloacas.
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- DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL:

Como refuerzo del sector, ante la creciente necesidad de informacién y
difusion de las actividades y disposiciones del municipio, especialmente en un
periodo de tiempo en que la presencialidad estuvo vulnerada, se incorporé nuevo
personal técnico al sector de Prensa y Difusion de la Municipalidad de Rawson,
con el fin de mejorar la fluidez en la comunicacion con la comunidad.

Se afianzaron los vinculos de contacto con los distintos medios de
comunicacion, a través de un sistema de produccion de contenidos, més veloz y
eficaz, permitiendo que la informacion de las actividades y los temas de interés
para la comunidad, se difundan mejor y alcancen audiencias mas amplias.

- SUB-DIRECCION DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO:

En cumplimiento de los protocolos sanitarios vigentes, se organizaron,
planificaron y desarrollaron actividades protocolares y actos institucionales, en la
medida que las condiciones sociales lo permitieron, preservando ante todo la
salud de la poblacion.

Se llevaron adelante actos de inauguracion de distintos espacios verdes,
e intervenciones en barrios de Rawson, en el marco de las actividades por el
Presupuesto Participativo:

Se planificaron, organizaron y desarrollaron, los siguientes actos, eventos
y actividades:

e Acto de Inauguraciéon del Monumento al Soldado Argentino, en
calle La Superiora, en el marco de la conmemoracion por la gesta
de Malvinas.

e Acto de Inauguracion del Monumento a Martin Miguel de Gliemes,
en el Aniversario de su natalicio.

e Acto de inauguracion del Monumento a Diego Armando Maradona.

e Acto de Inauguracién de la red del Subsistema Cloacal Rawson, e
inauguracion de calle Boulevard Sarmiento, con la participacion del
Gobernador de la provincia y autoridades provinciales.

e Feria de la Cultura Popular y el Libro, por primera vez en el
Complejo La Superiora.

Se emplazaron mastiles para bandera en la mayor parte de las
comunidades, para afianzar el sentido de pertenencia e identidad argentina y
favorecer la conmemoracion de celebraciones y fechas patrias, entre los vecinos.

En cumplimiento de las restricciones sanitarias, durante la pandemia, en
el 2021 se celebraron y conmemoraron las fechas patrias e institucionales con el
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izamiento de la ensefia argentina y entonacion del Himno Nacional en el frente
del edificio municipal.

DIRECCION ADMINISTRATIVA:

El Servicio de Maestranza efectud el mantenimiento de higiene y limpieza
permanente, en el edificio municipal y en la galeria Ex Coloso, especialmente
enfocada en la desinfeccion preventiva por el COVID 19.

En lo administrativo, se elaboraron y completaron las planillas mensuales
de las horas extras de cada Direccion, pertenecientes a la Secretaria de
Gobierno, las cuales fueron presentadas a la Direccion de Personal entre los
primeros dias de cada mes.

AREA OFICINA PRIVADA:

Se incorporaron nuevas lineas telefénicas. Actualmente, el area cuenta
con 4 Lineas dispuestas para el sector de Mesa de Informes.

Se continuaron brindando servicios de atencién al vecino, aun en los
periodos de aislamiento mas criticos de la pandemia. Se trabajé con 4 personas
pertenecientes a esta area, en horario de 7 a 14 hs. Cada uno con dedicacion
exclusiva desde una sola linea de atencion, para poder responder mas
eficazmente a la comunidad y evitar la presencia fisica de los vecinos en el
edificio municipal, preservando su seguridad sanitaria.

Se asegurd la atencion al publico en asesoria y seguimiento de tramites y
expedientes, recepcion de reclamos y derivacion de consultas a los sectores
correspondientes, como asi también otras tareas de atencién al publico y
procedimientos administrativos inherentes al sector de Mesa de Informes.

Una vez retomada la presencialidad y a medida que las restricciones
sanitarias se fueron flexibilizando, se habilité la atencion al publico, en horario de
14 a 21 hs. También se mantuvieron operativas las 4 lineas telefonicas, en
horario de mafiana y de tarde para ampliar el servicio a la ciudadania en la
realizacion tramites y reclamos.
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2 — SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL

“La mano tendida ante las necesidades de nuestra gente”

La Secretaria de Inclusion Social de la Municipalidad de Rawson, tiene

por finalidad:

Generar politicas sociales que promuevan el desarrollo territorial,
el fortalecimiento familiar y la real inclusion de los sectores mas
vulnerables para el bienestar de la comunidad en su conjunto.
Implementar programas de desarrollo social y comunitario que
pongan énfasis en la contencién de los nifios, nifias y
adolescentes, a través del trabajo de equipos interdisciplinarios
posicionados en los barrios

Generar un contacto directo con los sectores sociales mas
vulnerables y con sus familias, acercando los diversos servicios
gue actualmente se prestan en la Municipalidad de Rawson, en
procura del restablecimiento de sus derechos y mejora de su
calidad de vida.

Reconocer y actuar ante las diferentes necesidades reales de la
comunidad, en abordaje conjunto e integral de las mismas.
Escuchar e interpretar las propuestas e inquietudes de los
ciudadanos del departamento, participando interdisciplinaria e
interinstitucionalmente en la elaboracibn de acciones vy
soluciones ante las problemética y necesidades planteadas.

Durante el periodo 2021, se llevaron adelante las siguientes acciones,
segun el area de afectacion correspondiente:

- CENTRO DE ABORDAJE COMUNITARIO Y ECONOMIA SOCIAL

Se articularon programas nacionales, provinciales y municipales que se
desarrollaron a través del Ministerio de Salud Publica de San Juan:

Servicio de “Moévil Odontolégico” que brindo tratamiento a 190 personas.

Servicio de “Centro de Acceso a la Justicia’, con orientacion y asistencia
ante situaciones juridicas/legales, tramites, mediacion comunitaria y otros, con
122 consultas y asistencia para 84 personas.

Talleres y capacitaciones

Al disminuir las restricciones impuestas por la pandemia, fue posible
desarrollar diferentes actividades tales como:

Capacitaciones en Talleres de Oficios: Taller de Cocina, Costura,
Depilacién, Manualidades, Maceteria y Serigrafia

Talleres de Deporte y Cultura: Taller de Karate, Zumba, Guitarra y Canto,
Baile Contemporaneo y Taller de Yoga
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Talleres de Habilidades para la Vida: Con capacitacién para el personal
de la Direccion de Comunidades y de la Seguridad Comunitaria.

Taller de Salud Nutricional: Se brindd servicio de consulta y asesoria en
salud con atencion individual, destinada especialmente a participantes de los
talleres de Zumba, Karate y Cocina.

Se llevaron a cabo actividades sociales en el mes de las infancias y de la
juventud y otras fechas especiales, en la medida de las posibilidades, ante la
situacion de pandemia.

Programa “Municipios y Comunidades Saludables”

Se trabaj6é de manera intersectorial e interjurisdiccional, con diversos
actores, ejecutando politicas publicas en salud. Se llevaron adelante camparfias
sanitarias, diferentes operativos de salud, talleres de prevencién y promocién de
la salud y se elaboraron las normas de legislacion municipal sanitaria.

Se dictaron talleres de RCP, se cre6 un marco normativo vinculado a
Salud y a los determinantes y condicionantes de la salud, como el “Consumo de
sal”.

Se cred la figura institucional del “Consejero Municipal en Salud”, a través
de la capacitacion de joévenes preventores de la salud, en teméticas como
prevencion del HIV vy Sifilis, testeos y otros rubros sanitarios. Esta accion fue
declarada de Interés Departamental, Social y Comunitario por el Honorable
Concejo Deliberante de Rawson.

Se trabajo junto al Centro de Adiestramiento René Favaloro, en temas
referidos a la prevencion de la diabetes, con un total de 77 consultas.

Se gestiond una partida presupuestaria de $ 12.000.000 (doce millones
de pesos) a través del Plan de Accion Integral de Salud (PAIS) en la linea
Entornos, para la ejecucion y funcionamiento de espacios publicos, que se
pondra en marcha durante el 2022, en accion conjunta con la Secretaria de
Infraestructura de la Municipalidad de Rawson.

Se fortalecieron lazos con la comunidad con la creacion de dos
polideportivos situados en Barrio Valle Grande y Villa Angélica, respectivamente.
Su infraestructura fue financiada a través del “Programa Proteger”, dependiente
del Ministerio de Salud de la Nacion.

Para este 2022, se prevé la ejecucion del proyecto “Consejeria y
Consultoria Nutricional Municipal”, cuyo objetivo es brindar consultoria y talleres
de nutricién destinada a los empleados del ambito municipal y la comunidad en
general.
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- DIRECCION DE FAMILIA, GENERO Y DIVERSIDAD

Se inaugur6 el “Dispositivo de Nuevas Masculinidades”, un érgano anico
en toda la provincia, con el proposito de aplicar terapias psicoeducativas en
hombres que ejercen la violencia. En este dmbito, el Municipio de Rawson se
encuentra inscripto en el Registro de la Corte de Justicia, a través de la firma de
un convenio y trabaja de manera coordinada, con varones que estan
atravesando procesos judiciales a causa de denuncias por violencia de género.

Programa municipal de Abordaje Territorial

A través del Programa Municipal de Abordaje Territorial de las Infancias,
se presentd en la SENAF (Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y
Familia), el “Proyecto Jugar”. Se trata de una iniciativa inédita en la provincia de
San Juan, que fue aprobado y tiene como objetivo fortalecer el sistema de
proteccion social en materia de derecho al juego, e institucionalizar este derecho
en el ambito local.

Se cre6 también una “Zona de Crianza” en el Centro de Abordaje
Comunitario, perteneciente a la SENAF, para contener a nifios y nifias de entre
45 dias a 4 afnos. Se firmo también con dicha institucidon un convenio para equipar
y dotar de juegos al Centro de Abordaje Comunitario.

Acciones contra la violencia de género

El “Programa Municipal de Promotoras Barriales para la Prevencion de
Violencia de Género”, se integré al Registro Nacional de Promotoras del
Ministerio de Mujeres y Género de la Nacion, accediendo asi a mas de 20
capacitaciones virtuales.

En el mes de noviembre, y en el marco de la lucha contra la violencia de
género, se implementaron 16 dias de activismo social a cargo de la Direccién de
Familia Genero y Diversidad, para la prevencion de la violencia contra las
mujeres. De esta iniciativa, participaron promotoras, el Area Mujer y el
Dispositivo de Nuevas Masculinidades. Se ofrecieron charlas dictadas a
empleados municipales a cargo de la Oficina de la Mujer de la Corte de Justicia
y actividades en conjunto con el ministerio de Salud Publica de la provincia.

Durante diciembre 2021, se impulsé el “Programa Municipal de Mujeres
en Red” con la finalidad de brindar herramientas de capacitacion y
empoderamiento de mujeres que hayan atravesado alguna situacion de violencia
de género.
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-  AREA DISCAPACIDAD

Durante 2021, se otorgaron 518 Certificados Unicos de Discapacidad
(CUD). Se incorporaron ayudas técnicas por mas de $1.500.000 (un millén
quinientos mil pesos), al Banco Ortopédico Municipal a través de la Ley de
Cheques, gestion efectuada ante la Agencia Nacional de Discapacidad. El banco
Ortopédico, cuenta hoy con sillas de ruedas, bastones, muletas, camas
ortopédicas y otros implementos necesarios.

Se dict6 el Cuso de Lengua de Sefias Argentina, al publico en general,
por sexto afio consecutivo en la Biblioteca Popular Sur, en el CIC de Villa
Angélica y en el Centro de Abordaje Comunitario, de acuerdo con las politicas
inclusivas que lleva a cabo el Municipio de Rawson.

Durante el mes de agosto 2021, en el marco del mes de las infancias, se
puso en marcha el Programa “Rawson Pasea”, destinado a chicas y chicos con
discapacidad, que le permiti6 recorrer y conocer diferentes lugares del
departamento, donde realizaron varias actividades recreativas.

Se llevo a cabo el “Censo de Personas con Discapacidad en Rawson”,
para asi generar un plan de actividades deportivas y recreativas mas adecuado,
mejorar la integracién en la sociedad y brindar nuevas oportunidades a las
personas con discapacidad.

Durante el 2022, se pondra en marcha el Programa “Potenciate” con el
proposito de ofrecer un espacio de recreacion e inclusién social, para que las
personas con discapacidad desarrollen sus habilidades y capacidades a través
de la practica de actividades y talleres que favorezcan el encuentro y la
interaccion con otros.

- DIRECCION DE POLITICAS DEL ADULTO MAYOR

Esta area inici6 sus actividades en 2021, en cumplimiento de los
protocolos sanitarios vigentes por la pandemia del COVID 19. Aun asi, logro
mantener contacto con los presidentes de los distintos Centros de Jubilados y
articular actividades como:

Operativos de vacunacion ante COVID 19 para adultos mayores

Recepcion de denuncias y asistencia de abuelos que sufren
maltrato, abuso, discriminacion y/o abandono.

En el mes de septiembre 2021, con motivo de celebrarse el Dia del
Jubilado, se organizaron diariamente visitas al Parque Anchipurac, durante todo
el mes.

Se entregaron kits de semillas para el periodo de primavera-verano, a los
centros de jubilados, en accidén conjunta con el INTA.
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Se articuld ante la SENAF el programa “Bien Activos” del Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacion, que permitié organizar actividades deportivas
adaptadas y talleres de nutricion para los centros de jubilados del departamento.

En octubre 2021 se realiz6 la Eleccion de la Reina del Adulto Mayor de
Rawson y se culmind el periodo anual con el concurso “Buscando Talentos
Adultos Mayores 2021”, que fue declarado de Interés Cultural y Departamental
por el Honorable Concejo Deliberante de Rawson (Declaracién N° 717), con la
participacion de distintos Centros de Jubilados de Rawson y otros
departamentos de San Juan.

- DIRECCION DE ABORDAJE DE LAS ADICCIONES

Se acondicion6 un nuevo espacio fisico como consultorio para el
tratamiento de adicciones, con un entorno terapéutico mas adecuado y
confidencial.

En febrero 2021, se dio inicio al “Programa de Abordaje Comunitario” en
el Barrio Valle Grande, en conjunto con el Ministerio de Desarrollo Humano y
Promocion Social de San Juan.

Se priorizo la inclusion escolar y la identidad de los jovenes que carecian
de documentacion oficial que los habilitara al acceso y cumplimiento de sus
derechos, tales como la salud y la educacion.

Se gestiond ante la Direccién Provincial de Juventud, la obtencion de
becas de transporte para todos los jovenes que concurren al centro,
garantizando asi el acceso a la educacion y la realizacion de actividades
recreativas facilitadas por el empleo del transporte publico.

- DIRECCION DE ASISTENCIA Y EMERGENCIA SOCIAL

En enero 2021 se asistieron a cientos de familias afectadas por el
terremoto acontecido. La situacion fue particularmente dificil para muchas
familias del departamento, que perdieron todo lo que tenian y cuyas viviendas
guedaron inhabitables.

Se efectud un profundo relevamiento de 950 viviendas, junto a distintas
areas del municipio, para evaluar y determinar la gravedad de los dafios y asistir
a los damnificados de diversas maneras.

Se trabajé en forma conjunta con Ministerio de Desarrollo Humano y se
gestiond ante la Nacion, un subsidio por $ 2.400.000 (dos millones cuatrocientos
mil pesos) para la asistencia de 48 viviendas, que fueron las més perjudicadas.
También se brind6 ayuda con alimentos, materiales de construccién y se trabajo
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comprometidamente en la busqueda de soluciones diversas ante los
innumerables inconvenientes que las familias rawsinas tuvieron que afrontar.

Se realizaron intervenciones ante 15 siniestros, por Incendios y con
asistencia por casos de desalojos, en el departamento.

- AREA JUVENTUD

Se ofrecieron capacitaciones y charlas sobre diversas tematicas de
interés para los jovenes, como Educacion Sexual Integral, Prevencion e
informacion del Covid-19, Prevencién de VIH. Se impulsé el trabajo de los
jovenes con la comunidad que cumplieron estas capacitaciones, como
concejeros sanitarios departamentales.

Se puso en marcha la “Escuela de Oficios” en la cual se formaron jévenes
en Reparacion y Mantenimiento de PC, Manicuria, Peluqueria y Barberia. De
esta manera, se les brindé herramientas de trabajo genuino.

Se dictaron talleres deportivos, culturales y recreativos del multiespacio y
se articularon diversos programas destinados a los jovenes

- CENTROS INTEGRADORES COMUNITARIOS

Se amplié el trabajo territorial y comunitario, en todos los CIC del
departamento con la generacibn de nuevos servicios y retomando
paulatinamente la normalidad de los ya existentes.

En el CIC Villa Krause, en enero de 2021 se incorpord el servicio de
Tratamiento para Pacientes Post Covid-19. Siendo este, uno de los 2 centros
habilitados en todo el departamento para ofrecer el servicio y uno de los pocos
en la provincia.

Nueva Infraestructura y equipamientos en los CIC

Las paulatinas aperturas de Servicios de Salud impactaron rapidamente
en la facturacion del Programa Sumar, que facilitaron la adquisicion de
elementos técnicos como un Oximetro Digital, una fotocopiadora, estufas
hal6genas, tres computadoras completas, varios termometros digitales, distintos
elementos para kinesiologia, y otros implementos de utilidad en los CIC.

Se impulsé la remodelacién del CIC a fin de brindar mas y mejores
servicios de salud. Para ello la Secretaria de Infraestructura trabajo
coordinadamente con el CARF logrando la incorporacion de nuevos servicios de
salud a través de 8 consultorios destinados a Odontologia, Ginecologia,
Pediatria, Medicina Clinica, Enfermeria, Vacunacion, Enfermeria y Curaciones,
Psicologia, Nutricion y Posta de Extracciéon de Sangre. También se mejord
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considerablemente la accesibilidad al CIC, con rampas y colocacién de
elementos de seguridad vial

En el CIC Villa Angélica, con los fondos obtenidos por el “Plan Sumar” se
adquiri6 nuevo equipamiento: 9 camaras de seguridad, 8 computadoras, 3
impresoras, 1 horno esterilizador, 1 electrocardiografo, 2 aires acondicionados.
También se crearon 2 nuevos consultorios y se llevé a cabo la refaccion total de
la cocina, retirando los mobiliarios viejos y reemplazandolos con otros nuevos.
Ademas, se adquirieron nuevos electrodomésticos como cocina, microondas,
horno eléctrico, etc.

En el CIC Médano de Oro, se continu6 con el dictado de talleres,
actividades comunitarias, deportivas y culturales, y con los fondos del programa
Sumar, se realizara la construccion de tres nuevos consultorios, con el fin de
ampliar el servicio de salud a la comunidad medanera, que tanto lo requiere por
su alejamiento de las zonas sanitarias.

También se realizaron distintas campafias de vacunacion COVID-19 y en
sus instalaciones se brinda el servicio de forma permanente.
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3 — SECRETARIA DE CULTURA, EDUCACION Y DEPORTES

“Formando y orientando con actividades que nos integran”

A partir de 2021, se unifico la Secretaria de Cultura con la Secretaria de
Deportes en un mismo organismo institucional, con la finalidad de mejorar el
empleo de recursos financieros y generar un plan de acciones complementarias
entre Cultura y Deportes. Para ello, las areas se desplegaron desde dos
direcciones institucionales: La Direccién de Cultura y Educacion, por un ladoy la
Direccion de Deportes, por otro.

DIRECCION DE CULTURA Y EDUCACION

La cultura construye identidad, incluye y dignifica, por eso desde la
Secretaria de Cultura y Educacion se trabaja en procura de:

Garantizar los derechos culturales y educativos de toda la
poblacién rawsina.

Fortalecer y preservar el capital intangible de conocimiento y
sensibilidad de nuestra comunidad, desde un abordaje
respetuoso, constante y responsable, en conjunto con equipos
técnicos, trabajadores de la cultura, artistas, historiadores,
hacedores, referentes y educadores en general.

Reivindicar y poner en valor el acervo cultural como generador
de sentido de identidad, pertenencia y tradicion popular,
entendiendo la educacion y la cultura como principios
fundamentales que nutren la solidaridad y la diversidad desde
todas sus manifestaciones sociales: raza, religion, tradicidnes,
género e intereses.

Contribuir a la formulacibn de un modelo cultural popular,
colectivo, abierto y en construccion permanente como
contrapropuesta a la cultura del egoismo, el individualismo, la
anti politica y la concepcién de la vida como un negocio.
Asegurar el saber, la belleza estética y las diversas formas de
expresion cultural como un auténtico legado para las
generaciones venideras, capaz de hermanar y afianzar
legitimamente los derechos de nuestro pueblo y el respeto a sus
multiples modos de ser y expresar la vida desde el bien coman.

- RED COMUNITARIA CULTURAL

Este programa tiene como objetivo garantizar el acceso a la educacion
artistica de la comunidad, generando espacios participativos, culturales,
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integradores y totalmente gratuitos a los ciudadanos del departamento, con el
dictado de talleres en diferentes disciplinas, entre los que se encuentran:
Guitarra, Violin, Contrabajo, Percusion, Canto y Coro, Teatro, Danza, Dibuijo,
Pintura y Confeccion de Vestuario.

Estos talleres son dictados por profesores idoneos que desarrollan sus
actividades en diferentes instituciones de nuestro departamento, permitiendo el
intercambio concreto de practicas, experiencias y saberes, y a su vez formando
personas que buscan un objetivo comun, a partir de la colaboracién mutua y el
compromiso social.

Se formaron elencos estables los cuales contindan en plena actividad
hasta la fecha: Ballet Municipal Sur, Guitarras de Rawson, Coro Municipal,
Compafia de Danzas Contemporanea, Elenco Kummel y Ensamble de Mujeres
Musicas. Todos realizaron puestas integrales en escena, de obras que se han
convertido en patrimonio cultural del departamento.

Durante el 2021, se desplegaron las actividades teniendo en cuenta tres
ejes tematicos, en etapas consecutivas:

Despliegue Eje 1:

De enero a julio 2021, se realiz6 la organizacién, gestiéon, diagramacion y
promocion de los diversos talleres culturales en los diferentes espacios socio-
culturales de la Red Comunitaria Cultural (RCC), con el fin de abarcar el mayor
sector geogréfico posible para facilitar el acceso de quienes participan.

Se disefio un formulario de inscripciones on-line para los alumnos/as, que
permitié el registro con cantidad, identidad y domicilio de participantes. La
finalidad fue elaborar una estadistica que permita un mejor abordaje territorial,
cultural y educativo.

Junto al equipo de profesores se elabord un cronograma y posteriormente,
un programa de accion para el ciclo 2021, conteniendo los lineamientos,
objetivos a corto y largo plazo, repertorio y actividades, trabajo colectivo,
desempefio comunitario e integrador, a través de reuniones parciales vy
generales que se han replicado durante el afo.

Despliegue Eje 2:

En una segunda etapa, de julio a octubre 2021, a través de la RCC se
pautaron distintas actividades como presentaciones, muestras, recitales con
elencos sélidamente conformados y otros en proceso de formacion. Estas
actividades fueron organizadas por el municipio e instituciones educativas y
sociales.

En este eje, se abordd la organizacion general de la realizacion de
actividades para la “XIll Feria de la Cultura Popular y el Libro” como principal
tarea, generando contenidos de participacion, difusion y divulgacion del trabajo
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realizado en talleres culturales y el trabajo grupal entre los equipos de
profesores.

Despliegue Eje 3:

De noviembre a diciembre 2021, se realizo la Muestra Anual de Talleres,
con condicidn de evaluacion y cierre de las actividades correspondientes al afio.
Se efectud la entrega de certificados a los participantes de los respectivos
talleres y se concluy6é con una reunion general de equipo, que contd con la
asistencia de profesores, referentes, directores y/o encargados de los espacios
culturales

Actividades en el territorio

Las actividades de la RCC, contemplaron durante el afio, clases
presenciales, clases virtuales y actividades artisticas culturales en diferentes
eventos del departamento, tanto los organizados por la Secretaria de Cultura y
Educacién, como también por otras areas del municipio e instituciones. Entre
estas actividades, se destacan:

e Feria Agro Productiva

e Evento de cierre del Plan Fines

¢ Intervenciones musicales en el vacunatorio ubicado en Teatro O.
Kummel

e Concurso de danzas y canto en Centro de Jubilados Paz y Bien

e Fiestas patronales en honora a la Virgen de la Fuente

e Actividades en Capilla José Dolores por el Dia de la Tradicion

e Intervenciones artisticas en plaza Centenario

e Muestras artisticas en el Aniversario de Médano de Oro

e Concierto de Coros “Como la cigarra” en homenaje al Dia
Internacional de la MUsica.

e Muestra Anual en Complejo Deportivo y Cultural La Superiora

e Actividad de cierre de afio en Biblioteca Popular Sur

e Fiestas Patronales en honor a Nuestra Sefiora de Guadalupe

e Festival Internacional de Coros

Se destaca la participacion en la Xlll Feria de la Cultura Popular y el Libro,
mediante cortos (videos) donde se buscé visibilizar los espacios de Rawson
(talleres y propuestas culturales) remarcando el alcance y valor de los mismos
en sus comunidades. También se ofrecieron presentaciones en vivo y guia para
grupos avanzados de alumnos que presentaron sus muestras artisticas.

Se formaron y pusieron en marcha 44 talleres con 16 disciplinas artisticas
variadas, en 14 centros comunitarios, transformandolos en verdaderos espacios
culturales para el desarrollo y contencion de la comunidad de todas las edades,
unidas en el deseo de iniciar su camino en el arte con el simple deseo de
insertarse en las actividades del departamento, desde un fin recreativo o
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expresivo. Esto fue posible gracias a una propuesta cultural institucional abierta,
gratuita y plural a cargo de 17 profesores/as. Los grupos se dividieron en
categoria segun su nivel de practica (principiantes o avanzados)

La RCC cuenta hasta la fecha con mas de 500 participantes de todas las
edades que asisten a distintos talleres. Se han dictado una gran cantidad de
clases y alumnos presenciales y virtuales a través de las redes sociales de
Facebook y YouTube, de la Secretaria de Cultura y Educacién. Ademas, se
incorporaron los cursos y clases dictados a través de plataformas como Zoom y
Google Meet, que los profesores ofrecen ante la imposibilidad de la
presencialidad.

Se mantienen hasta el dia de hoy, en plena actividad, diferentes espacios
culturales que conforman la RCC:

e C.I.C Villa Krause

e C.1.C Médano de Oro

e C.I.C Villa Angélica

¢ Biblioteca Popular Sur

e Biblioteca Alfonsina Storni

e Villa Los Surgentes (Médano Sur)

e Colonia Sarmiento

e Unidn Vecinal Sarmiento

e Hogar Francisco

e Unidn Vecinal Villa José Dolores

e Centro de Abordaje Comunitario y Economia Social (Ex FOECYT)
e Barrio CGT

¢ Villa Ballester

e Complejo Deportivo y Cultural La Superiora

- AREA COMUNICACION Y CULTURA
Programa Audiovisual “Nuestra Mirada”

En el inicio de la pandemia por el COVID-19, se puso en marcha la
produccion y difusiébn de contenidos audiovisuales para poder llegar a los
hogares con informacion acerca de los programas y actividades vigentes en la
Secretaria de Cultura y Educacion.

Programa “Quédate en Casa”

Se produjeron mas de 45 clases para la RCC, favoreciendo la continuidad
en el dictado de los talleres artisticos y culturales ofrecidos

Produccién Audiovisual “Carnaval toda la Vida”
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Se realiz6 una produccién artistica recreando los caracteristicos bailes
murgueros, que contd con la participacion de artistas de Colonia Sarmiento,
Barrio Guemes, Villa Italia, Villa Nueva Esperanza, Barrio Los Médanos y Villa
Calandra.

Recorrido virtual en Museos

Se organizaron recorridos Yy visitas virtuales al Museo Parque Coleccion
Suero y Museo Fundacion Eva Perdn, que estan ubicados en el departamento,
con producciones audiovisuales que permitieron promocionar estos lugares en
la comunidad.

Dia Internacional de la Danza:

Se organiz6 en conjunto con los profesores de la RCC, una produccion
audiovisual que incluyé un amplio recorrido por los talleres de danza que se
dictan en el departamento.

Semana de Mayo:

En la semana de mayo, se produjo y desarroll6 un ciclo de charlas con
distintos profesionales, especialistas, docentes e historiadores que narraron
desde mudltiples perspectivas, los acontecimientos histéricos que permitieron a
San Juan integrarse a la gesta revolucionaria de 1810.

Fundaciéon de San Juan:

Con motivo de la celebracion por el Aniversario de la Fundacion de San
Juan, se produjeron audiovisuales con presentaciones de artistas interpretando
los temas “Canta San Juan” y “San Juan por mi Sangre”.

Conmemoracion por el 200° Aniversario del paso a la inmortalidad del General
Martin Miguel de Glemes:

Se desarroll6 una produccién artistica integral como homenaje al caudillo
y précer de la patria, con la participacion del Ballet Popular Sur, Guitarras de
Rawson y Coro Municipal de Rawson.

Dia Nacional del Libro

Se desarrollaron audiovisuales en distintas bibliotecas del departamento
para valorizar e incentivar a la comunidad, acerca de la importancia de la lectura
y el papel fundamental del libro en el saber. Participaron:

. Biblioteca Fray Justo Santa Maria de Oro

. Biblioteca Sociedad de los Patriotas Noveles
. Biblioteca Alfonsina Storni.

. Biblioteca Cervantes.

. Biblioteca Dr. Antonio Aguilar.

. Biblioteca Sur.
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. Biblioteca Popular Victoria
Dia de la Independencia Argentina

Se organiz6 una produccion integral artistica junto al Coro Municipal y el
grupo Guitarras de Rawson

Ciclo audiovisual: “Danzas Tradicionales en San Juan”.

Se crearon 4 encuentros que trataron el tema acerca del origen y la
vigencia de nuestras danzas en Cuyo.

Curso de computacion

Se organizaron y dictaron via online, cursos de computacién para
iniciados y clases de computacion inclusivas con lenguaje de sefias.

Se difundieron diferentes transmisiones en vivo, a través de la plataforma
de la Municipalidad de Rawson, de los eventos culturales realizados.

Se disefié y produjo todo el contenido gréfico para las actividades,
(comunicacion identitaria, piezas de promocion para redes e imprentas, tarjetas
de salutacion, certificados, credenciales, afiches, banner, tétems, carteles para
via publica, etc.)

Se publicaron contenidos para Redes Sociales (Facebook, Instagram,
Twitter, YouTube y se interactué con los participantes en las redes sociales,
cubriendo todos los eventos organizados por la Direccion de Cultura y
Educacion.

Durante la Feria Provincial de la Cultura Popular y El Libro se llevaron a
cabo mas de 60 producciones audiovisuales.

Programa Ruta de las Artesanias y la Produccion - Médano de Oro

Ciclo de documentales audiovisuales con la participacion de artesanos y
productores de la localidad, que abrieron sus puertas para compartir sus recetas
ancestrales y su modo de produccion basado en el respeto a las tradiciones y a
su patrimonio familiar, legado por los inmigrantes que poblaron el suelo rawsino.
Ademas, se sumaron como contenidos, los destinos turisticos y las propuestas
de distintos emprendedores del departamento.

-  AREA CREATIVA

La Direccion de Cultura y Educacion de Rawson, ha sido pionera en el
fomento del arte del muralismo como expresién viva de la identidad colectiva de
la comunidad. Desde hace varios afios, se ha incentivado a artistas y se ha
convocado a multiples sectores sociales para participar en el disefio y
elaboracion de murales en distintas zonas del departamento.
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Rawson es el departamento con mas murales emplazados en su espacio
urbano y cada una de las piezas, no sélo constituye una obra de arte, sino que
también configura una narrativa histérica y social que identifica al pueblo, desde
su mirada subjetiva y emocional.

Muralismo para la transformacion social y el entorno

El muralismo transformador, se basa en el muralismo participativo para
mejorar y cambiar la forma de entender lo que nos rodea. Las personas se
convierten en generadoras de ese cambio y asi se forja una nueva comunidad
creativa.

Para lograrlo, el proceso consta de dos ejes: la colaboracion y el arte. A
la primera le corresponde el motor creativo: con la participacion, interaccion y
decision de los vecinos. Asi la imaginaciéon y la comunidad superan al
individualismo y se crean nuevos vinculos como puentes entre personas
alrededor de la imaginacién y el arte.

El pintado y disefo del mural, junto a los vecinos, provoca un desarrollo
desde dos vertientes. Por un lado, la comunidad pasa a tener un objetivo comun
y conviven, durante un proceso que se alarga durante dias o semanas
direccionado en un mismo sentido. Es decir, las personas se interrelacionan sin
filtros, sin importar la edad, la condicion social, el centro escolar al que concurren
0 su procedencia.

Por otro lado, con el disefio participativo del mural se produce una
investigacion exhaustiva del entorno, de las historias del lugar que habitan, un
nuevo suelo comun para todas las personas que participan. Asi se mantiene viva
la memoria del lugar y se transmite su valor a las nuevas generaciones.

El resultado final, permanece durante afios en el espacio, afectando el
ecosistema social y ampliando sus valores y experiencias para quien se
encuentre ante él, mediante colores e imagenes vinculadas al medio, que
permiten rememorar las sinergias y situaciones vividas entre los participantes y
colaboradores. Esto genera un sentimiento de orgullo como comunidad,
especialmente entre quienes han participado. EI muralismo social, abre las
ventanas a una sociedad que ha sido capaz de mejorar su entorno por dentro y
por fuera, desde su profunda identificacion e interaccion.

El arte del mural y su rol humanizador del espacio

El arte es un medio excelente para transformar y humanizar los espacios.
El muralismo participativo, ademés de sus cualidades estéticas, tiene una fuerza
gue empuja al cambio. Esto se logra gracias al proceso colectivo de co-creacion,
gue necesariamente estimula el acto reflexivo, acuerdos en las decisiones
acerca de la temética, la composicion, etc. De esta forma, la comunidad se
transforma en productora, decidiendo desde el tema hasta la técnica con la que
se llevara a cabo el mural, ya sea con esculturas, collage, pintura, relieves, etc.
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La participacion uniendo el sentido de pertenencia

El trabajo en equipo es la fuerza motora capaz de cambiar el mundo
circundante y, por ende, nuestra realidad. ademas, la fuerza que alimenta el
resultado creativo. Gracias al proceso participativo se da valor y sentido a la obra.
Estas sinergias entre los colectivos y los individuos permiten, a través de la
mutua colaboracion, una accion artistica integral y transformadora.

Transmitiendo valores y experiencias compartidas

Los murales buscan reflejar valores y generar el reconocimiento de una
identidad cultural socialmente compartida. Se promueve la investigacion y la
critica, a través del analisis y de la reflexién. Se toman decisiones sobre la forma
y el motivo en la representaciéon de temas diversos como la convivencia, la
memoria del lugar, la igualdad y la tolerancia, los proceres, los personajes y los
momentos historicos, entre otros.

Toda comunidad, al emprender su proyecto muralistico, se apropia de él.
Lo hace suyo, lo siente suyo y lo convierte en sefal de identidad. Asi se forma
una unién mas fuerte con su entorno, con el barrio o villa, mejorando de esta
manera, su autoestima, dotando de nuevo significado la diaria experiencia, la
estética y la seguridad del entorno. También se fortalecen las relaciones entre
los participantes y entre ellos con su ambiente, convirtiéndose en creadores y
generadores de nuevas normas convivencia.

Obras que forman parte del “Paseo de Murales de Rawson”

- “Paseo de Murales RENACIMIENTQO”. Concurso de murales “Arte en la
vereda”, lema “Renacimiento, Post pandemia”. Realizado en paredes de
la escuela Sarmiento, Villa Krause. 23 artistas proyectando murales a lo
largo de 200 metros.

- “Paseo de Mulares BUENAVENTURA LUNA”. Barrio Buenaventura
Luna. Mural de 300 metros con la tematica de Eusebio Dojorti

- Mural plaza Barrio Sarmiento. Tematica: Primavera. Dos murales en
torres - 10 x 4 metros

- Arte en Exposicion en la 13° Feria del Libro y de la Cultura Popular de

Rawson. Con 16 obras pictoricas, 2 esculturas, arte en barricas y arte en
vivo. Invitados 8, obras pictéricas y fotos de artistas invitados.
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Programa Color Humano

- Mural en Plaza de Barrio Liciardi. Tematica: Trabajadores Esenciales -
60 x 2 metros

- Mural en fachada de Asociacion civil “Estamos”. Barrio Liciardi.

- Mural “Matria” - Barrio Mercedario, calles Mendoza y Fermin Rodriguez
- 10 x 4,5 metros

- Mural Club Deportivo Villa San Damian — 20 x 4 metros

- Mural Polideportivo de Barrio Las Garzas. Temética: Deporte - 20 x 2
metros

- Mural Polideportivo de Loteo San José. Tematica: Deporte - 20 x 2
metros.

- Murales Intervencion para el acto por el dia de la Memoria por la verdad
y la justicia en Parque de Rawson. 3 Murales con fotos de desaparecidos

en la dictadura en San Juan — cada mural 2 x 1.80 metros

- Mural Biblioteca Alfonsina Storni. Tematica: Lectura infantil - 5 x 4
metros.

- Mural Escuela Antonio de la Torres. Barrio La Estacion. Tematica:
Ecologia - 15 x 2 metros

- Mural Mujeres, libertad y lucha. Barrio Juana Manso. — 30 x 2 metros

- Mural Dia de la reafirmacion de los derechos argentinos sobre Malvinas.
Mural emplazado en Cementerio San Miguel de Rawson - 3 X 2 metros

- Mural Plaza de Barrio el Ciudadano. Tematica: Deporte y Comunidad 4
x 10 metros

- Mural Asociacion "Guerreros por la Vida". Tematica: Nifiez — 3 X 2 metros

- Mural Club Sport Boys, Barrio Malvinas Argentinas. Interior y fachada —
30 X 2 metros

- Mural Bandera para Asociacién " Guerreros por la Vida" — 20 metros

- Mural Alfabético para personas sordas — 3 x 2 metros
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- Intervencién artistica en Centro Empleados de Comercio.
- Intervencién artistica Homenaje Barrio Liciardi.
- Mural Paseo La Superiora 30 x 2 metros

- Utileria y escenografia de Navidad Criolla.

Esculturas y monumentos emplazados
En 2021 se crearon y ubicaron las siguientes obras:

- Monumento “Los Guemes, Patriotas Populares”. Representacion
del Gral. Martin Miguel de Glemes y su hermana Macacha
Guemes. - 4,50 x 4 metros

- Soldado Rawsino “Héroes de Malvinas”. En conmemoracion por el
39° Aniversario del hundimiento del crucero Ara Gral. Belgrano - 4
X 2 metros

- Busto de Evita. 80 x 50 cm.
- Paseo Quino, 4 esculturas de cemento 1,50 x 0,80 metros

- Monumento a Diego Armando Maradona. En Conmemoracion del
primer afo de su fallecimiento. — 4,50 x 1,50 metros

- TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL

En el marco de un contexto mundial de Pandemia, que obligé a reinventar
actividades y adecuarse a los protocolos necesarios para llevarlas adelante, el
esfuerzo estuvo centrado en organizar y garantizar la proteccién de la salud,
manteniendo y difundiendo los valores de la identidad del departamento y su
patrimonio cultural.

Con el fin de generar una oferta turistica sustentable, se brindé apoyos
emprendedores de Rawson. Se capacito y apoy0 a los proveedores turisticos
locales del sector gastronomico, artesanal, comercios, eventos y alojamiento,
para asegurar el cumplimiento de los protocolos sanitarios contemplados en el
Programa COVID 19 del Ministerio de Turismo y Cultura de la Provincia.

Programa Nacional de Sensibilizacion y Capacitacion sobre Turismo
LGBT+

Se trabajé en conjunto con profesionales del Ministerio de Turismo y
Cultura de San Juan, la Camara Argentina de Prestadores Turisticos y el
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Ministerio de Turismo y Deportes de la Nacién formando a prestadores de
servicios turisticos en acciones, propuestas y actividades que promuevan una
mayor igualdad en los derechos y el respeto a la diversidad.

Programas: “Verano Cultural”, “Intervenciones Escénicas a Cielo Abierto”
y “Argentina Florece”

Se articularon acciones teatrales junto al Instituto Nacional del Teatro, con
el fin de promover la actividad escénica en el departamento, recorriendo los
distintos barrios y sectores con la presentacion de obras teatrales.

Programa de Turismo Responsable

Se ofrecieron capacitaciones y se activaron propuestas turisticas junto a
los proveedores turisticos de Rawson, con el fin de incluir destinos mas
saludables y generar actividades responsables frente a la situacion sanitaria.

Se fomentd la venta on-line y take away para feriantes, a través del disefio
de catalogos de productos, ofertas y promociones especiales, para apoyar la
venta y el consumo.

Se implementé el Programa “Revalorizacion Cultural de Rawson”, para
recuperar y revalorizar nuestro patrimonio cultural oral, a través de registro
audiovisual y documental de las historias de vida de los ciudadanos de Rawson,
sus anécdotas, vivencias y las de los ancestros que forjaron esta tierra.

Se realizé el “Homenaje a las Mujeres Emprendedoras Rawsinas”, en el
marco del Dia Internacional de la Mujer, destacando el fundamental trabajo de
las artesanas del Paseo Buen Retiro de Rawson.

En contacto directo con el Ministerio de Turismo y Cultura provincial, se
promocionaron visitas turisticas a Rawson y la organizacion de paseos
recreativos a museos Yy lugares gastronomicos.

Se participé como miembro de la Comision Parlamentaria Causa Malvinas,
con la organizacién de actos conmemorativo por los caidos en el conflicto bélico
del Atlantico Sur.

Se celebr¢ el Dia Internacional del Libro, con la participacion de escritores
del departamento. También se desarrollé un ciclo de lectura virtual, en
cumplimiento de las disposiciones sanitarias vigentes.

Se integro este Programa “Pre Compra Conociendo San Juan”, iniciado por
el Ministerio de Turismo y Cultura de la provincia en todos los departamentos,
con el proposito de fortalecer la actividad turistica de los pequefios y medianos
emprendedores.

Se celebro el Dia Internacional de los Museos, con actividades conjuntas
con los museos del departamento. Se desarrollé un audiovisual para presentar y
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difundir ante la comunidad, referido al Museo del Vino en la Bodega La
Superiora, el Museo Evita, Escuela Hogar y el Museo Parque Coleccion Suero.

Se desarrollo el “Concurso San Juan Escribe, premio Jorge Leodnidas
Escudero” en conjunto con la Honorable Camara de Diputados de la Provincia,
gracias al cual se capacitd al personal municipal, para la busqueda de
participantes y las obras literarias de autores del departamento.

Se efectué un Homenaje Virtual por el Dia de la Reafirmacion de los
Derechos Argentinos sobre Malvinas, Islas del Atlantico Sur y Sector Antartico.
Se cre6 para tal fin la Comision Malvinas.

Se celebro el Dia del Escritor Nacional, a través de un sentido homenaje al
poeta, cuentista, ensayista y novelista argentino Leopoldo Lugones, junto a los
escritores rawsinos, que realizaron un encuentro virtual en su conmemoracion.

Se conmemor6 el Dia Nacional del Libro de manera virtual, fomentando la
promocién del libro y el habito de la lectura, junto a las bibliotecas populares
rawsinas.

En la medida que las condiciones sanitarias lo permitieron, se activaron por
periodos de tiempo los Paseos Artesanales, siguiendo un protocolo coordinado,
con el Comité Covid 19 de la provincia. Se reabrieron los paseos artesanales El
Buen Retiro, de Villa Krause y Paseo de Artesanos y Productores, de Médano
de Oro.

Se organizé el Concurso Literario “Voces Jovenes”, junto a la Sociedad
Argentina de Escritores, destinado a promocionar la actividad literaria y la
publicacién de las obras de nuevos escritores en el departamento.

Se llevé adelante el Concurso Literario Nacional “Mujeres en Voz Alta”, en
el contexto de la Feria de la Cultura Popular y el Libro, junto a la editorial Letras
Misteriosas, para fomentar la presencia femenina en estos certamenes literarios.

Se ofrecié una capacitacién On-line sobre “Plataforma MICA, Mercado de
Industrias Culturales Argentinas”, para los artesanos rawsinos, formandolos en
nuevas estrategias de venta a través de plataformas digitales y redes sociales.

Se participd con los productores y expendedores de vinos de Rawson, en
la Semana del Bonarda, propuesta gastrondmica impulsada por el Ministerio de
Turismo y Cultura de San Juan.

Se celebrd de manera virtual, el Dia de la Bibliotecas Populares, con miras
a su participacion en la Xl Feria Provincial de la Cultura Popular y el Libro.

Se rindieron homenajes a la comunidad de Médano de Oro en los 159 afios
de su creacion, en conjunto con el CIC de Médano de Oro, la Secretaria de
Produccion y Empleo, la Feria de Artesanos y Productores, el comité de Capilla
Nuestra Sefiora de la Fuente y la Unién Vecinal Médano de Oro. Los festejos se
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realizaron dentro de los marcos protocolares sanitarios permitidos durante la
pandemia y contaron con la asistencia de unas tres mil personas.

Se llevé a cabo el Encuentro Taller “Fortalecer nuestra Feria desde la
Comunicacion” a través del Departamento de Ciencias de la Comunicacion, de
la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Juan,
Orientacién Comunicacién Comunitaria.

- TEATRO KUMMEL

El Teatro Municipal de Rawson Oscar Kiimmel funcioné durante todo el afio
2021 como sede de vacunatorio de la Zona Sanitaria V, contra el Covid 19, atento
a las necesidades de la comunidad y a la urgencia que reviste la necesidad de
proteger la salud de la poblacion del departamento.

El arduo trabajo de los agentes de salud se ha desarrollado continuamente,
aun durante los fines de semana y feriados, junto al personal de la Municipalidad
de Rawson. La particular situacién atravesada, ha imposibilitado la organizaciéon
de las actividades culturales permanentes que nuestro teatro ha brindado
histéricamente. Sin embargo, se han buscado alternativas para la realizacion de
las mismas, trasladando estas producciones a las sedes de las instituciones del
departamento, principalmente al recientemente inaugurado Complejo Cultural y
Deportivo “La Superiora”.

Pese a las dificiles condiciones, con el retorno a la presencialidad, fue
posible participar en el ciclo “Noche en Salas”, conjunto de obras teatrales que
circularon por distintos complejos culturales teatrales de la provincia.

Con el fin de estimular un estado de animo positivo en la comunidad y
alentar la practica de actividades artisticas y culturales, a través de la Red
Cultural Comunitaria, se brindaron conciertos en Sala de Espera y durante la
vacunacion con un repertorio tradicional, donde los musicos generaron alegria y
emocién, distendiendo el clima de tension y preocupacién entre los pacientes.

Se organizo la serie de conciertos gratuitos “Los locos que inventaron el
amor”, con Camerata San Juan, como homenaje a Astor Piazzola, con dos
funciones consecutivas en la cupula de “La Superiora”.

Con la Mesa Provincial de la Danza, se firmé un acuerdo de cesion gratuita
del teatro para la realizacién de diez espectaculos de danza, con el fin de
promover y estimular el ejercicio de la danza, en claro apoyo institucional a uno
de los sectores mas golpeados por la pandemia y sus restricciones.
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FERIA DE LA CULTURA POPULAR Y EL LIBRO - XIIl EDICION

Bajo el lema “sembrando utopias, por un futuro con horizonte”, desde el dia
16 al 24 de octubre de 2021 se realiz6 por primera vez en el Centro Cultural y
Deportivo La Superiora, la Xl edicion de este evento multitudinario, en
condiciones atipicas y cumpliendo los estrictos protocolos sanitarios vigentes.

La Feria de la Cultura Popular y el Libro ha sido siempre un espacio de
profunda expresion comunitaria, donde el pensamiento hecho literatura, merced
a la magia de sus autores, fomentan la libre expresion de los artistas y la
diversidad de hacedores culturales y comunitarios, que constituyen nuestro mas
valioso capital humano.

AUn en las peores circunstancias, la cultura ha permitido seguir “cantando
a la vida”, abriendo un horizonte esperanzador ante la densa realidad que el
mundo atraviesa desde hace poco mas de dos afos.

El esfuerzo cultural, exige, por lo tanto, la revitalizacién de la esperanza
desde una mirada utépica hacia la vida y el mundo, que cobran pragmatismo en
el trabajo constante desarrollado en el territorio social.

Sembrar significa apostar a la esperanza y creer en los frutos que traera el
futuro. Por eso proponemos sembrar utopias capaces de fortalecer nuestros
suefios y anhelos colectivos de democracia.

Esta Xl edicion se realizO en modalidad mixta, es decir, virtual y
presencial. La programacion se transmitio online a través de la pagina web
www.feriadelibrosanjuan.com.ar, como también por canal 5 Telesol, Canal 4,
Xama TV y por Canal 5 de Chile.

Durante esos dias, EI Complejo Cultural y Deportivo La Superiora se vistio
de fiesta y tanto el interior como el exterior estuvieron colmados de expositores
y diversas actividades culturales.

Actividades desarrolladas en el exterior (jardines, espacios verdes,
inmediaciones):

e Patio de comidas (food tracks y patio cervecero)
e Paseo de artesanos
e [Escenario Astor Piazzola (anfiteatro)

o Instituto de Danzas Armerias
Danzas arabes- Daniela Pedraza
"Pantera Rosa"

Alexis Blake

Dinamo

Santiago Davila

Allentiac - Carlos Mercado
Amuleto

0O O O O O O O
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Danzas arabes — Hera

Juani y Los Conos

Beor

Obra de titeres- Verénica Almiron
Milena Aguilera

Danzas folcléricas

Se armo la chacota

Omega Crew

Show de ritmos latinos- Gonzalo Mercado
Amaru

Taller de guitarra- Miguel Paez
Obra de titeres- Leo Almazan
"Vamos a jugar!"- Grupo A poncho
K- Pop - Matias Ramos
Vibraciones- Staff Milenium
Soledad Arranz

Kroove - Rocio Fernandez

De mi tierra

Taller de guitarra- Maxi Vera
“‘Amigarumis, las aventuras de Pepa y Lucy’.
Asociacion de Directores de Danza
Brenda Ramos

La otra mitad

Grillo Malbran

0O 0O 0O OO0 OO0 OO0 0O o O o0 O o0 o o o0 o o o o o o

Actividades desarrolladas en el interior (Recinto y dependencias)
Planta Baja

- Museo del Vino
- Sala de degustacion
- Stands de ventas y exposicion:

. Ministerio de Turismo y Cultura, Direccion de Bibliotecas
Populares

. Camara de Diputados de San Juan

. UNSJ, Editorial

. Municipalidad de Rawson

. Sociedad Argentinas de Escritores

. Ediciones Cielo Razo

. Editorial Abdulah

. Editorial Antrophos

. Editorial Parral

. Editorial JIN

. Editorial Momo

. Escritores Cauceteros
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Subsuelo

Rotary Club San Juan
Fundacion Roemmers
Libreria Les Compafieres
Asociacion Belgraniana

¢ Muestras Permanentes:

Muestra de la Musica

Muestra de Rep

Muestra Destilando Memorias

Muestra Ciencia en Movimiento

Galeria de arte (con artistas plasticos locales y nacionales
invitados)

Planta Alta

Espacio de conferencia, talleres y charlas “La Cupula”
Expresiones Renovadas de la Historia Sanjuanina
Clase magistral de Ritmos Urbanos
Clase Magistral de Clasico y Contemporaneo
Taller de Fotografia — Facundo Valdéz
Bitacoras Botanicas: Historias de paisajes y plantas nativas de
San Juan
Lite Docente
Taller de escritura y sentimientos
Honorable Concejo Deliberante
Francisco Lahti- Periodismo y Literatura: fusion vital en tiempos
de pandemia. Narrar para vivir
Taller de rap - Peque Noguera
Comisién DDHH- Honorable Concejo Deliberante
Charla educativa sobre recursos y estrategias didacticas
aplicables a las clases de Danza
Revista Infantil Departamental “RAWSINITO”

Estudio Audiovisual “Sembrando Utopias”
Encuentro Internacional de la Palabra
Red Comunitaria Cultural
Encuentro Binacional de Cultura
Acto de Inauguracién del Complejo “La Superiora”
Mas de 80 producciones audiovisuales de escritores, talleres
culturales, patrimonio cultural y turistico
Mas de 30 escritores rawsinos y sanjuaninos
Los Videla
Perfume de Mujer
Vainilla
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. La Llaga

. Bomba Kill

. Show musical - Juana Sonora

. Espectéculo de danza: "El Patio" — Elenco Alanza Seca
. Tablao Flamenco

. Espectaculo de danza - Circo Criollo

. DJ Javi Gon

. Show musical - Mono Floro

. El Bodegon de las Vias

. Obra de Teatro “Bendita clemencia” - German Esteban Sese
. Buenaventura Luna - Las sentencias del Tata Viejo
. Genética 3

. Guadalupe de la Fuente

. Espectaculo de danza- Love Sick

. Adrian Cuevas

. Hugo Cardenas

. Huaykil

. Ana Paula Torres

. Homenaje a Reina Dominguez

. Limbo

. La Furia del Carmen

. Melodia Leiva

. Mili Yacante

Micro relatos:
- Curate Gerardo - Erica Benitez
- Como Vencer la duda - Fernanda Espejo
- Apostasia - Hugo Cortines

. Oscar Figueroa
. Espectaculo de danza- New Destiny
. Sonenfa

Inauguracion del Complejo Cultural y Deportivo “La Superiora”

En el marco de la Xlll Feria de la Cultura Popular y el Libro, se inauguro¢ el
Complejo Cultural y Deportivo La Superiora, un hito central para el impulso de
las actividades sociales en la comunidad de Rawson y una de las obras més
esperadas por los habitantes del departamento.

La apertura conté con el desarrollo de una magistral puesta en escena que
sumé la participacidon de numerosos artistas del departamento en distintas
disciplinas.

El espectaculo present6 un salto en el tiempo desde la actualidad hasta el
afio 1920, momento de la fundacién de la bodega “La Superiora”, una meca de
produccion vitivinicola de la época que supo generar fuentes genuinas de trabajo
para muchos de los ciudadanos de Rawson y San Juan. El complejo Cultural y
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Deportivo La Superiora es una obra de infraestructura que el Estado reforma y
proyecta para que la sociedad, con su creatividad e impulso, colme de
contenidos y actividades diversas en los mdltiples espacios que componen el
predio.

En un viaje cronolégico de un siglo en cuarenta minutos, entre
participaciones teatrales, composiciones musicales y coreografias de danza, se
destaca la figura de Manuel Lemos, fundador de la bodega, con su perspectiva
visionaria y comprometida con los trabajadores.

Se traté de una produccion original e inédita, con un enorme despliegue
técnico y humano, donde se integré la produccién audiovisual, con escenas
rodadas en diferentes lugares emblematicos de San Juan, como la ex Bodega
Maurin y la Estacién de Ferrocarril de Albarddn, a través de una puesta en
escena en vivo, que sumoO musicos, coreografos, y bailarines en un gran
despliegue de iluminacién, musica y produccién, fusionados en una pieza
maravillosa de alto contenido emocional para la comunidad de Rawson.

El acto de apertura en esta edicion contd con la participacion del talentoso
actor nacional e internacional Juan Leyrado, como invitado especial.

Ademas, durante la feria, se desarrollaron actividades culturales diversas:
Foro Re Pensar la Cultura

Con la participacion de las invitados nacionales de la talla de Liliana Felipe,
Dora Barrancos, José Pablo Feinmann, Ricardo Forster y Maria Paola
Casariego

Il Festival de Coros Internacional
Con mas de 30 coros participantes de Latinoamérica y Europa.

Encuentro Binacional de Cultura Argentina — Chile

Actividades culturales multilaterales, con la participacion de la
Municipalidad de Vicufia, Salamanca, lllapel, Canela, Los Vilos, Asociacion de
Municipalidades de la Region de Coquimbo, Creadores del Choapay el Bodegon
Cultural. Este evento, fue ademas transmitido en vivo y en directo por cuatro
canales de Chile.

Entrega de premios del Concurso Literario San Juan Escribe “Jorge Leonidas
Escudero” de la Honorable Camara de Diputados de la Provincia de San Juan

Por primera vez desde su creacion la entrega se realiz6 en un
departamento del Gran San Juan, lo que nos llena de orgullo y pone en evidencia
el trascendental impulso que Rawson otorga a los escritores y a la literatura en
general, como referente de las letras en la provincia.
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Las jornadas presenciales se plantearon siguiendo estrictamente los
protocolos vigentes con el aforo del 70% de la capacidad del complejo. Llegando
a recibir 2 mil visitas diarias lo que suma un total de 18.000 (dieciocho mil)
personas a lo largo de los nueve dias.

El cronograma de actividades ofrecido en esta Ultima edicion, surge como
resultado de la convocatoria abierta realizada a toda comunidad artistica
provincial, con mas de 146 proyectos aprobados en diversas disciplinas: musica,
danza, teatro, literatura, editoriales, artes circenses, etc. Esta iniciativa, fue muy
bien recibida por un sector que ha sufrido severos embistes econdmicos durante
los periodos de aislamiento, puesto que la feria gener6 fuentes laborales para
730 artistas y mas de 60 técnicos y profesionales

El Alcance virtual del evento superdé ampliamente las 7000 visualizaciones,
con un promedio de mas de 1500 visualizaciones diarias a través de YouTube.
En general, puede afirmarse que la XllI edicion de la Feria de la Cultura Popular
y el Libro incrementd su alcance con respecto a la edicion anterior en un 70%,
incorporando, ademas, un publico internacional.

Las propuestas ofrecidas fueron de una amplisima variedad, aportando al
crecimiento cultural y educativo de todos los ciudadanos de Rawson vy
demostrando que la politica publica sostenida en el tiempo, afianzan y estrechan
los vinculos de pertenencia e identidad colectiva de la comunidad.

- REVISTA CULTURAL

La realizacién de la revista cultural de Rawson, surgié como parte de un
proceso que engloba todo el trabajo de la Direccion, incluyendo los talleres, los
docentes, artistas y creadores, elencos de teatro y danza, agrupaciones
musicales y coro, creativos plasticos, murgas y concursos. Forma parte de una
ética y estética, que se hermana con las producciones culturales, artisticas y
sociales que se realizan desde esta &rea municipal.

En su ultima edicion, acompafando a los articulos institucionales y la labor
del municipio, se plantearon como temas:

e La Superiora: pasado, presente y futuro.

e Logros democraticos: de la necesidad, al derecho.

e Dispositivo municipal “Nuevas Masculinidades”- Secretaria
Inclusion Social.

e Hacia un Rawson ecoldgico- Secretaria de Produccion y Empleo.

e Semblanza a Martin Miguel de Glemes en el bicentenario de su
fallecimiento.

e El color que vino del Sur — Area Creativa.

e Red Comunitaria Cultural — Entrevistas.
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Ganadores del Concurso Literario 2020 “Palabras a Belgrano”.
Homenaje a Reyna Dominguez.

DIRECCION DE DEPORTES

areas:

La Direccion de Deportes de Rawson, tiene por objetivos:

Impulsar el desarrollo de los actores sociales de nuestra
comunidad (personas individuales, grupos y organizaciones), a
partir de la practica de diversas disciplinas deportivas

Fomentar el trabajo en equipo, el respeto mutuo, la diversidad y
la integracién social desde perspectivas comunes y afines.
Promover el equilibrio sano de cuerpo y mente, como condicion
de desarrollo 6ptimo de las potencialidades del ciudadano, el
deseo de superacion, evolucion personal y el sentimiento de
autovaloracion ante los desafios, sin distincion de credo,
condicion social o edad.

Inculcar el reconocimiento de las propias destrezas,
capacidades, pasiones y logros, producto del esfuerzo individual
y colectivo, en un clima de sana competencia.

Para ello, planifica, organiza, desarrolla y promueve actividades y
programas en las distintas disciplinas deportivas, alentando la practica y la
iniciativa de actores individuales, grupos e instituciones dentro del departamento.

Durante el periodo 2021, se generaron actividades deportivas en distintas

- ESCUELAS DE INICIACION, FORMACION Y DESARROLLO DEPORTIVO

Se abrieron 45 puntos deportivos en el departamento, para la ensefianza de
variadas disciplinas y en diferentes niveles:
Escuela de Ciclismo.

Escuela de Voley.

Escuela de Hockey Pista.

Escuela de Hockey sobre Césped.
Escuela de Karate.

Escuela de Boxeo.

Escuela de Futbol.

Escuela de Fut-sal

Escuela de Ajedrez.

Escuela de Handbol.

Escuela de Atletismo

- PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA'Y SALUD
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En colaboracion directa con organismos nacionales, provinciales e
institucionales de Rawson, como asi también en trabajo conjunto con
organizaciones y clubes deportivos del departamento, se implementaron
programas deportivos diversos, durante todo el afio 2021:

Salas de salud y rehabilitacion cardiovascular

Se cred este espacio, para el seguimiento profesional adecuado y
personalizado de alumnos con restriccion motriz y fisioldgica.

Grupos de obesidad infantil, adolescentes y adultos

Se impulsé el gabinete para el trabajo especifico de personas que
padecen una de patologias mas dafiinas. El programa contempla la elaboracién
de un diagndstico, creacién de un plan de entrenamiento, ejecucion con
asesoria, seguimiento y evaluacion de resultados.

Zumba, actividad fisica, Yoga, entrenamiento funcional y actividad fisica
para adultos mayores

Se puso en marcha este programa intensivo de mejora de la calidad de
vida de las personas a través de actividades fisicas, con el fin de promover
hébitos saludables y evitar el sedentarismo.

Programa “Sembrando vida”

Se cred e implemento para promover la conciencia ambiental desde la
mas temprana edad, generar fuentes de oxigeno y sombra en los playones
deportivos, e impulsar el sentido de pertenencia de la comunidad a través de
acciones de proteccién y mantenimiento de su medio ambiente.

Programa “Entrenamos con vos”

Se impulsé con el fin de tratar las probleméticas diarias de las
instituciones deportivas, como seleccibn de personal, capacitaciones,
planificacién y organizacién institucional.

Programa “Construyendo futuro”

Se puso en marcha con la finalidad de jerarquizar el deporte social, desde
un proceso de seguimiento, trazabilidad y sistematizacién de las actividades
deportivas en el recorrido individual, considerando la propia historia deportiva,
desde la cancha de tierra, siguiendo por el playon deportivo y finalizando en el
deporte federado o de alto rendimiento. Este programa pretende acercar
igualdad y equidad de posibilidades para todos los individuos y disciplinas.
Gracias a él, se cred el equipo infanto juvenil de la Municipalidad de Rawson,
gue obtuvo una destacada participacion en la Cup Futsal Mar del Plata 2021.
Una clara muestra de que la igualdad de posibilidades puede alentarse desde el
trabajo institucional.
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Programa “integramente”

Se desarrolld esta iniciativa que consiste en charlas orientadoras,
capacitaciones y evaluaciones para la preparacion y formacion de habitos
saludables de nutricion, comportamiento de conductas, manejo de impulsos y
emociones y un plan de actividad fisica gradual a cargo del equipo
interdisciplinario de la Secretaria de Deportes de Rawson.

Programa de recreacion movil

Esta iniciativa se desarrolld6 de manera intermitente durante el 2021,
debiendo ser suspendido en los periodos de tiempo de aislamiento preventivo y
ante las restricciones sanitarias a causa de la pandemia por el COVID-19. Sin
embargo, en la medida que la situacion sanitaria o permita, se contempla su
continuidad a lo largo de este afio 2022.

Consiste en una serie de actividades programadas y desarrolladas en las
distintas zonas y sectores del departamento, con la participacion de la
comunidad de la zona. Incluye:

Programa Kermesse en los barrios

Desarrollado con el fin de poner en marcha actividades recreativas, juegos
y actividades deportivas en los espacios publicos del departamento.

Programa Kermesse en la escuela:

Surgid y se implemento con el objetivo de agregar estimulos recreativos y
deportivos en las escuelas de nivel inicial y primario del departamento,
generando la participacién de alumnos de todas las edades.

Programa Ajedrez en la escuela

Se trata de una innovadora propuesta que se destind a la ensefianza de la
disciplina del ajedrez en los establecimientos educativos de nivel inicial y primario
del departamento. Se organizaron certamenes y se promovidé la creacion de
clubes de ajedrez escolar.

- ADMINISTRACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS

Incluye las tareas de gestidon, administracion y mantenimiento de todos los
sectores de infraestructura empleados para la practica de actividades deportivas
dentro del departamento.

En 2021, se realizd un relevamiento actualizado de la infraestructura
deportiva departamental y las condiciones de la misma. El relevamiento incluyé
playones, plazas y uniones vecinales, para promover la aplicacion de politicas
publicas que lleguen a todos los sectores de Rawson. Se contabilizaron un total
de 34 playones polideportivos en el departamento.
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Complejo Polideportivo Municipal

Compuesto por el velédromo Héroes de Malvinas, la pista de atletismo de
200 metros, el patinbdromo homologado y el playon deportivo.

Parque Provincial de Rawson

Se encuentran delimitados los circuitos de aptitud fisica, maquinas
multifuncionales a cielo abierto y espacios verdes para la practica de actividades

Complejo Deportivo y Cultural La Superiora

Este nuevo e imponente espacio, cuenta con una cancha multideportiva
de parquet con medidas reglamentarias de 40 x 20 metros, que permite la
practica de todos los deportes de salon. El estadio posee en su interior capacidad
de albergue para las delegaciones deportivas y para unos 2.500 espectadores
sentados.

- ORGANIZACION Y PRACTICA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Se organizaron y desarrollaron las Colonias de Verano “Verano en casa’, a
través de un completo operativo en el cual participaron mas de 2.000 nifios y
nifias distribuidos en 5 complejos, SEC, UOM, Paraiso, CESAP y Circulo de
Oficiales.

La Secretaria de Deportes de Rawson adhiri6 al cumplimiento de las
Normas ISO, en la busqueda de la excelencia del servicio. Esto favorecio y facilitd
el acceso a competencias de nivel provincial, conjuntamente con las demas
instituciones.

Se dio apoyo a las actividades de las Escuelas de Iniciacion y Formacion
Deportiva, con la entrega de indumentaria, elementos deportivos y se facilito el
acceso de profesionales para la formacion de disciplinas deportivas.

Se participé de las celebraciones por el Dia Internacional de la Mujer, a
través de la primera master class de Zumba, en el Polideportivo Municipal Héroes
de Malvinas, con la presencia de 300 personas en cumplimiento del protocolo
Covid-19.

Se organizo el Torneo Apertura y Clausura de Penales en las categorias
amateurs, profesional masculino y femenino, realizado en Club Trinidad.

Se desarrollo la segunda master class de Zumba, en el Polideportivo
Municipal Héroes de Malvinas, con la presencia de 600 personas bajo protocolo
Covid-19.

Se sumo la préactica del rugby como nueva disciplina de deporte adaptado,
para llegar a mas ciudadanos de Rawson de manera integral e inclusiva
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Se pusieron en funcionamiento las Brigadas de Prevencion y Control de
Cumplimiento de los Protocolos Covid-19, en gimnasios y canchas de alquiler
privadas.

Se activaron las salas de salud y rehabilitacion cardiovascular en los CIC y
en el Complejo Deportivo y Cultural La Superiora.

Se organiz6 la primera edicion del Rural Running Médano de Oro, una
maraton que propuso el desafio de dos distancias: 10 km y 20 km para hombres
y mujeres. El evento atlético dio a Médano de Oro la posibilidad de transformarse
en anfitrion de cientos de deportistas que conocieron el paisaje y la cultura del
lugar.

Se desarrollaron las Mini Olimpiadas “El mundo en cinco colores”, segun
Resolucion Ministerial N° 5072, actividad de atletismo que conté con la
participacion de todas las escuelas primaria de Rawson, uniendo los tres
espacios deportivos del departamento: el Polideportivo Municipal Héroes de
Malvinas, el Parque Provincial de Rawson y el Complejo Deportivo y Cultural La
Superiora.

A través del empleo del canal de YouTube, se realizaron clases virtuales
en vivo de Cycling, Zumba, Aero Box, Gap y Yoga.

Se puso en marcha el programa infantil en vivo “Vacaciones en familia”
Se desarrollaron talleres virtuales de Nutricion y Psicologia Deportiva

Se particip6 en la organizacién de la celebracién virtual por el Dia de las
Infancias, con propuestas de actividades fisicas y deportivas

Se participd de los “Juegos Deportivos Evita 2021” en su fase
departamental zonal (Rawson y Pocito) realizada en el Club Atlético Unién y en
la Union Vecinal de Trinidad. También en la fase inter zonal junto a los
departamentos de 9 de Julio y Sarmiento, desarrollada en el Club Atlético Unidn
y la Union Vecinal de Trinidad y en la disputa de la instancia final provincial en el
Complejo Deportivo El Palomar.

Se integré la comision organizadora de los Juegos Intercolegiales y se
colaboré con la adquisicion de premios y el traslado de los estudiantes del
departamento de Rawson, en la competencia

Participacion en la Feria Provincial del Libro, con la presentacion del stand
del area de deportes.

Se sumaron actividades deportivas diversas al programa desarrollado en el
Dia de la No Violencia contra la Mujer.

Se colaboro6 constantemente asistiendo a clubes e instituciones deportivas
del departamento con ayudas econémicas, combustible, traslados, donacion de
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trofeos y premios, medallas, elementos deportivos e indumentaria para jugadores
y atletas.

- PARTICIPACION DEPORTIVA EN EVENTOS DE NIVEL PROVINCIAL,
NACIONAL E INTERNACIONAL

La Direccion de Deportes de Rawson, desarrollo un intenso programa de
actividades deportivas, impulsadas desde el Complejo Deportivo y Cultural La
Superiora. La polifacética, completa y adecuada infraestructura de este nuevo
polo, para la comunidad, lo transform6é en sede de numerosas propuestas
deportivas de nivel provincial, nacional e internacional, a lo largo de 2021.

Algunas de ellas fueron:

e Torneo Nacional e Internacional de Patinaje Artistico
e 4°Torneo Regional de Maxi Basquetbol Femenino.
e Instancia de clasificacién para la Fase Nacional de Futsal

e Instancia de Cuartos de final, semifinal y final de la Liga
Sanjuanina de Futsal, categoria masculina y femenina.

e Festival Nacional de Danzas “Aldanzar”
e Campeonato Sudamericano de Gimnasia Artistica

e Campeonato de la Liga Nacional de Futsal

45



4 — SECRETARIA DE HACIENDA, PRODUCCION Y EMPLEO

“Impulso a la industria y el trabajo como motores de
transformacion”

La Secretaria de Hacienda, Produccion y Empleo trabaja con el
proposito de:

- Promover el desarrollo rural productivo.
- Fomentar la formacion y capacitacion de las personas.

- Generar condiciones de empleo genuino, apoyando el
crecimiento del ecosistema emprendedor y empresario.

- Fortalecer la actividad economica en el departamento,
articulando y optimizando los recursos disponibles.

Durante el 2021 fue necesaria la implementacion de politicas territoriales
transformadoras y sostenibles en el tiempo a fin de generar una mejora en la
calidad de vida de todos los vecinos de Rawson, de manera permanente y
autébnoma.

Se promovié el desarrollo rural con una mirada integradora desde la
agroecologia poniendo en un mismo plano de importancia el ambiente, la
sociedad y la produccion, fomentando la formacion laboral continua en jovenes
y adultos, permitiendo responder a los nuevos escenarios econémicos, de forma
articulada con el sector comercial y empresarial, para la generacion de empleo.

Se fomentd la inclusion laboral de personas con discapacidad y
comunidades vulnerables, ejecutando planes y programas nacionales y
provinciales que se gestionaron a través de los distintos ministerios.

A partir de la consideracion de que una persona que se inserta en el
mercado laboral de manera independiente o en relacion de dependencia, esta
mejorando directamente sus condiciones de vida, se brindd asistencia y
acompafamiento a jovenes, a desocupados, a personas con discapacidad y a
pequefios productores.

-  INCUBADORA MUNICIPAL

La Municipalidad de Rawson cuenta con la primera Incubadora Municipal,
un espacio que a nivel local, permite fomentar la construccién y consolidacion
del espiritu emprendedor, impulsando la formacion de emprendedores como asi
también la creacion y fortalecimiento de nuevas empresas sustentables con
perspectivas de generacion de empleos de calidad para el desarrollo socio
econdmico del departamento, capaces de insertarse en el mercado con unidades
productivas y de servicio que completan o complejizan cadenas de valor .
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Se trabaj6é de manera constante con mas de 250 emprendedores locales
en actividad, enviando oportunamente las novedades sobre convocatorias a
programas de gestion publicay privada. Los emprendedores aprovecharon estas
herramientas, en la medida de lo posible.

Se ofrecieron capacitaciones en:

e Buenas Practicas de Manufactura (BPM) para la elaboracion de
alimentos.

e Herramientas de comercializacion.

e Estrategias agiles para emprendimientos de alimentos.

¢ Innovacion en modelo de negocios de alimentos.

e Manipulacion segura de alimentos

e Criterios para mejorar la calidad, exposicidon y comercializaciéon de sus
productos.

Se promovio la vinculacion entre los sectores comerciales con potenciales
clientes y la formacion de la cadena productiva local, reforzando la tarea
emprendedora a través de la comunicacion y la publicidad de los diferentes
emprendimientos y asesorando en el disefio de su imagen comercial, disefio de
tarjetas personales, folletos, flyers, etc.

Se foment6 y acompafé la participacion con la organizacién de ferias y
eventos departamentales donde los emprendedores pudieron exponer sus
productos y generar distintas estrategias comerciales de venta.

- DIRECCION DE PRODUCCION AGRICOLA GANADERA

En el area productiva, a través de la Direccion de Produccion Agricola
Ganadera, se asumio el compromiso en forma conjunta con instituciones y
organismos provinciales y nacionales. Se trabajé articuladamente en politicas
publicas conjuntas, con:

- INTA - San Juan (Instituto Nacional de Tecnologia
Agropecuaria)

- RENAMA - (Red Nacional de Municipios por el fomento a la
Agroecologia.

- Direccidon Nacional de Agroecologia.

- Universidad Nacional de San Juan.

La Municipalidad de Rawson firmo un convenio de cooperacidn técnica con
INTA — San Juan, siendo el primer convenio firmado entre estos organismos. Se
asumié el compromiso conjunto de realizar acciones en el territorio rural y semi
rural para fomentar la produccion de alimentos mas sanos y libres de
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agroquimicos, para cuidar la salud de la comunidad, preservando su seguridad
alimentaria.

De este convenio se desprenden varias acciones coordinada y ejecutadas
en territorio, de las cuales pueden mencionarse:

- Desarrollo y evaluacion tecnolégica de bio insumos, como
estrategia para agregar valor a los subproductos de la
agroindustria local” INTA — IPAF — Municipalidad de Rawson.

- Aportes para la economia social: valorizacion de mieles de San
Juan a partir de su caracterizacion botanica desde el enfoque
agroecoldgico.

- “Los sistemas horticolas familiares del Oasis de San Juan”:
evaluacion participativa de la sustentabilidad para la transicion
agroecologica entre productores, gestionadores y técnicos.

- Implementacién de Buenas practicas para la produccion y
comercializacion en el Periurbano de San Juan.

- Aportes a la calidad agroalimentaria

Rawson cuenta con el primer Foro de la Mujer Rural, creado por ordenanza
municipal. Espacio en el cual las mujeres que son madres, trabajadoras rurales,
estudiantes; dedicadas a la produccion pecuaria, horticola, de conservas, de
panificados y/o artesanias; pueden expresarse y conocer las diferentes
situaciones gque se presentan debido a sus experiencias de vida, percepciones,
ideas y a patrtir de ello, convertirlo en acciones colectivas. El Foro, fue declarado
de Interés Departamental, y constituye un lugar de debate, construccion,
contencion y contempla la interaccion con grupos de mujeres de otros
departamentos.

Durante el afio 2021 el foro presenté un cronograma de actividades,
elaborado conjuntamente con las 50 mujeres que lo integran. Las actividades
abordan teméticas como habilidades sociales, métodos de diagndstico FODA,
género, estrategias domésticas y productivas, economia social, desarrollo
emprendedor, derechos de las mujeres, entre otros ejes.

Adhesion a la Red Nacional de Municipios de Fomento y Promocién de la
Agroecologia (RENAMA).

La comuna de Rawson se convirtid en el primer municipio de la Region
Cuyo, en conformar parte de esta importante red que impulsa la produccién
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sostenible y la alimentacion sana en las comunidades. La adhesion fue por medio
de una firma en una declaracion jurada con la cual se asumi6 el compromiso de
crear un registro de productores agroecoldgicos, generar jornadas de
capacitaciéon y promover el uso de bio insumos para brindar herramientas de
reemplazo de productos de sintesis quimica a las producciones del
departamento.

Centro de Produccién Agroecoldgica de Rawson

Se puso en marcha este importante proyecto, gracias a la adquisicién de
2,5 hectéreas en el distrito de Médano de Oro, al cual se accedi6 a través de un
préstamo en comodato por parte de un actor privado a la Municipalidad. El
terreno se encuentra dividido en 5 parcelas destinadas a familias de bajos
recursos, para que puedan acceder a la tierra y producir en forma sana y asi
vender sus productos a un precio justo. Todas estas acciones fueron
acompafadas por la Direccion Nacional de Agroecologia.

Se esta trabajando en la valorizacion de la comunidad rural del
departamento, y para ello se oficializé la obtencion del “Sello de la Denominacién
de Origen del Esparrago de Médano de Oro”, con el propésito de promover,
defender y proteger la actividad y el sistema de produccién. Esta certificacion
permite resaltar atributos caracteristicos del esparrago que se cultiva en esa
Zzona, como su textura cremosa, notas de turba y humedad. Es una herramienta
qgue facilita la diferenciacion y hace destacable la calidad de un producto
vinculada a su origen geografico.

Plan de Desarrollo Productivo Departamental de Mangas de Riego

Se cre0 este plan con el objetivo de responder a la situacion de crisis hidrica
gue atraviesa la provincia de San Juan. El plan contempla ciertas acciones
concretas con la incorporacion de mangas de riego. Por medio de recursos
econdémicos de la provincia se lograron comprar 1.500 metros lineales de
mangas, para beneficiar a 15 pequefios productores en una superficie de 39
hectéreas cultivadas. A través de este programa, se entregaron 100 metros de
manga con 100 compuertas de riego de manera gratuita, solicitando al productor
el Unico aporte de un tacho de 200 litros. La implementacion resultdé un éxito
rotundo que permitié al 100% los productores mejorar su riego y aumentar su
superficie cultivable. También cre6 una clara conciencia acerca del empleo
controlado y cuidadoso del recurso hidrico, como bien escaso.

Programa Rawson Verde

En la temporada otofio invierno 2021, se ejecutd la tercera edicion del
“Programa Rawson Verde”, que consistio en la entrega de semillas horticolas a
los vecinos del departamento, con el fin de promover la seguridad alimentaria y
su soberania. ElI municipio realiz6 la entrega gratuita de 700 paquetes de
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semillas, beneficiando a 700 familias del Departamento. En la temporada de
primavera se coordiné la ejecucion del “Programa Pro Huerta” de INTA, donde
se entregaron otros 300 paquetes de semillas.

Formacion de la Mesa Agroecoldgica de Médano de Oro.

Fue conformada por productores y productoras del departamento, INTA
San Juan, IPAF, la Universidad Nacional de San Juan y la Direccion de
Produccién Agricola Ganadera de la Municipalidad de Rawson. Esta mesa llevo
adelante 2 jornadas abiertas de Agroecologia, dénde pudieron hacer mas
visibles sus practicas culturales e histdricas y capacitar a otros productores del
departamento. Uno de sus principales objetivos de esta mesa, es otorgar la
Certificacion Participativa de Productos Agroecolégicos de Rawson y
principalmente de Médano de Oro. Los integrantes han consensuado que la linea
de trabajo debe ser la visibilizacién y puesta en valor todo el sector productivo
del departamento.

Programa de Fortalecimiento al Sector de Alfalfa

Se desarrollé e implement6 este programa como apoyo a los medianos
productores de alfalfa, y también, de manera indirecta, a todas las producciones
pecuarias de traspatio. A través de una enfardadora a hilo adquirida por el
municipio, se coordind el uso comun de la misma con 10 productores y se les
cobré el 10% en fardos. Estos se venden a precio de costo a producciones
pecuarias tanto de traspatio o pequefas producciones del departamento. El
dinero recaudado se destin6 al mantenimiento de la maquinaria. La metodologia
de trabajo fue consensuada con los mismos productores que emplean la
enfardadora.

Programa “Servicio de maquinaria agricola”

Se trata de la accion de politica publica municipal de mayor impacto en el
territorio. Por un costo muy bajo, permite la preparaciéon de terrenos para el
cultivo con el asesoramiento de un Ingeniero agrénomo; resolviendo las
principales  probleméticas de  aquellos productores  minifundistas
descapitalizados.

En el transcurso del 2021, el servicio de maquinaria agricola ha sido
solicitado y usado por un total de 170 unidades productivas. Dichos trabajos
fueron ejecutados por 2 tractores que trabajaron un total de 361,5 hectéareas.

Adquisicién de maquinaria

Se logré la adquisicibn de maquinarias para la Direccion, gracias a la
gestion emprendida con organismos de la provincia y de la nacion.

¢ Una chipeadora
e Una desbrozadora hidraulica
e Una enfardadora
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Asesoramiento pecuario y veterinario

En lo pecuario, durante el trascurso del afio 2021 se logré brindar
asesoramiento veterinario para aproximadamente 40 familias rurales. El objetivo
fue contribuir al desarrollo socioecondmico de las pequefias producciones
pecuarias del municipio de Rawson, permitiendo una mejora en las condiciones
de vida de las familias que las integran.

Por un lado, en las producciones de traspatio la intervencion estuvo
orientada en la asistencia y capacitacion a las familias en temas productivos de
cada unidad, en la mejora de infraestructura basica para brindar comodidad a los
animales y, en la realizacion de practicas de sanidad animal buscando obtener
productos inocuos, brindando de esta manera seguridad para las familias.

En los sistemas productivos a pequefia escala, la intervencion se llevo a
cabo desde el acompafamiento socio productivo-sanitario para su
fortalecimiento, trabajando en etapas, a partir de planteos participativos sobre
alternativas para optimizar lo existente, buscando la menor dependencia posible
de factores externos (insumos) para su produccion; respetando el bienestar
animal y el medioambiente; promocionando procesos de valor agregado en
origen; incorporando diferentes tecnologias adaptables con los objetivos y
practicas que ellos realizan; buscando vinculacién con programas municipales,
provinciales y/o nacionales para la busqueda de recursos; promocionando y
capacitando en autogestion (sea esta familiar o grupal) y alentando la
implementacion de circuitos cortos de comercializacion para alimentos
saludables.

En este contexto el municipio cuenta con un botiquin veterinario de uso
grupal. Esta herramienta fue pensada como respuesta a una necesidad
planteada por los productores locales y es complementario al asesoramiento
veterinario.

Los inconvenientes mas comunes que atravesaban a la hora de atender la
sanidad de sus animales de produccion, eran las dificultades para trasladarse
y/o recursos econdmicos limitados para la compra de farmacos; donde en
muchas ocasiones las presentaciones de los mismos excedian la cantidad de
dosis necesarias para el nimero de animales que poseen.

El botiquin no solo permite y facilita el acceso directo a los farmacos, sino
gue busca ampliar la informacion para su uso por parte de los productores
rurales. Se realiza un analisis de situacion en conjunto, para definir la necesidad
de ejecutar un tratamiento farmacologico y de este modo se determina el
producto a utilizar, momento y via de aplicacién, como asi también el tiempo de
tratamiento y su dosis correspondiente. Es decir, se genera un espacio de
discusion de casos, buscando la comprension y la solucion a los problemas que
se presentan en sus sistemas. Es un mecanismo de capacitacion continua y
participativa.

51



El botiquin veterinario se sostiene con fondos municipales como politica de
apoyo al sector rural. Cada Unidad Pecuaria Familiar (UPF) abona la cantidad
de dosis de farmacos e insumos que utiliza, a precio de costo, destinando el
dinero a un fondo rotativo que, junto con el aporte de la Municipalidad de
Rawson, permita la reposicion / restructuracién anual de los elementos. Cabe
destacar que quienes por alguna circunstancia no pueden realizar el pago de los
farmacos correspondientes, de igual manera pueden hacer uso del botiquin.

Programa de vacunacion

En el mes de junio, el Ministerio de Produccién y Desarrollo Econémico a
través de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Agroindustria, realizo la
entrega vacunas y actas de vacunacién al Municipio de Rawson, dentro de la
campafia provincial de vacunacion en bovinos contra Aftosa y Brucelosis bovina
2021.

El programa se coordin6 con los vacunadores oficiales y con los
establecimientos pecuarios con RENSPA en el departamento. La vacunacion es
obligatoria e involucra a la totalidad de los bovinos, de todas las categorias. Es
importante resaltar que se trata de una accibn sumamente necesaria para
resguardar la condicion sanitaria de la ganaderia argentina.

Resulta fundamental, contar con rodeos sanos en la produccion de
alimentos desde su origen; respondiendo de esta manera a uno de los
requerimientos basicos que existe dentro de la cadena de produccion,
elaboracion y comercializacion de productos y subproductos de origen animal.
La Tuberculosis y Brucelosis, por ser enfermedades zoondticas, requieren tomar
los recaudos sanitarios para evitar el riesgo de transmisién a la poblacion
humana, dado que afecta la calidad de vida de quien la contrae. Al mismo, estas
enfermedades provocan perjuicios en la explotacion ganadera, limitando la
produccion y el comercio de los productos y subproductos originados.

La prueba de intradermorreaccion (Tuberculina) para Tuberculosis y el
control serolégico para Brucelosis, componen una herramienta basica en la lucha
contra las enfermedades. Este control es necesario para evitar la diseminaciéon
de la infeccion dentro del predio y/o la transmisidn a otros establecimientos de la
zona, permitiendo la deteccion y segregacion de animales seropositivos y
reduciendo asi, la prevalencia de la enfermedad en los rodeos.

Por tercer afio consecutivo se esta coordinando para llevar a cabo esta
tarea sanitaria en la temporada preservicio del rodeo caprino. Gracias a ello, se
podra realizar un analisis de situacion en cada establecimiento. Con los
resultados negativos en animales, los productores contaran con una certificacion
sanitaria de rodeo sano. Herramienta necesaria y requerida para la
comercializacién de sus productos (leche y derivados lacteos).
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Con el objetivo de concientizar sobre la importancia de la zoonosis, se
asesora a productores y productoras porcinas y se informa a la comunidad en
general sobre aspectos clinicos/sanitarios de la enfermedad en los animales;
toma de muestra y remision a laboratorio; método de diagnéstico; medidas de
prevencion y sobre la importancia e impacto que tiene la enfermedad en las
personas.

- DIRECCION DE EMPLEO

Se encarga de articular todos los programas impulsados y promovidos a
través de los ministerios nacionales y provinciales, cuyo fin es capacitar, y brindar
herramientas para mejorar las competencias y desempeiio de las personas en
lo referente a la busqueda laboral y el empleo.

Cursos y capacitaciones

Se gestionan los medios y recursos para que todos puedan acceder
a cursos de orientacion y formacion profesional gratuitos, programas de empleo,
asistencia a microemprendedores, talleres para la busqueda de empleo y a
puestos de trabajo; como asi también generar fuentes de trabajo genuino para
los rawsinos, articulando acciones con empresas y comercios del departamento.

A lo largo de 2021, pese a las obvias limitaciones ante la situacion de
pandemia, se logré contener a mas de 6.500 personas del departamento,
implementando acciones para la formacion y capacitacion de los trabajadores
con el objetivo de posibilitar un empleo decente para ellos y fomentar la
competitividad de la economia.

Con la presencia activa del Covid-19, los talleres y cursos en su totalidad
fueron virtuales, lo que signific6 un cambio radical en la metodologia de
ensefianza empleada. El equipo de trabajo logré aplicar con total efectividad las
propuestas, preservando la seguridad sanitaria de los beneficiarios y del propio
equipo técnico.

Los cursos de formacién profesional impulsados por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, fueron y son gratuitos. El Ministerio financia
la ejecucion de las capacitaciones a través de convenios sectoriales o
territoriales para trabajadores ocupados y desocupados. La finalidad es
incrementar y actualizar sus conocimientos para mejorar su situacion frente al
empleo y ofrecer mas oportunidades de conseguir trabajo o un empleo mejor que
el actual.

En 2021, se capacitaron 456 personas beneficiarias de distintos programas.
Algunas de las capacitaciones fueron:

- Curso de cajero, alfabetizacion digital y técnicas de venta. Articulado
con el Sindicato Empleado de Comercio, por medio de los cual 300
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jovenes percibieron un incentivo econémico de $ 4.500 por cada mes
cursado.

Curso de informética introductoria con prevenciéon de violencia
laboral. Para un cupo de 25 personas y curso de jardineria, con un cupo
de 15 personas. Ambos dictados en conjunto con la
Escuela de Capacitacién para el Personal del Servicio Doméstico.

Curso de cerrajeria basica. Con un cupo de 5 personas y curso de
electricidad bésica, con un cupo de 5 personas. Ambos coordinados con
FATERyH.

Diplomatura de realizacién audiovisual para redes sociales. Con 11
egresados, ejecutado por intermedio del Centro Universitario de las
Industrias Culturales Argentinas

Curso de auxiliar administrativo para establecimientos de salud. Con
un cupo de 3 beneficiarios, coordinado con el gremio ATSA.

Curso sobre uso colaborativo de la tecnologia aplicada. 6 personas
completaron este curso gestado por la Red Internacional de Educacion
para el Trabajo.

Curso de marketing digital. Que fue completado por 3 personas y
dictado a través de la Universidad Nacional de José Clemente Paz

Siguiendo la linea en tematicas vinculadas a la Economia del

Conocimiento con el fin de promover la empleabilidad de la poblacién local en lo
gue es el auge de la tecnologia, se realizaron durante el afio 4 capacitaciones
por intermedio del “Programa de Capacitacion 4.0 y Economia del Conocimiento
para Municipios” estas fueron:

- Impresion 3 D

- Fibra Opticay TV

- Programaciéon Béasica
- Marketing Digital,

Se capacitaron y egresaron 75 beneficiarios y las capacitaciones se

ofrecieron en conjunto con el Ministerio de Desarrollo Productivo de la Nacion,
otorgandole a la Municipalidad un aporte no reembolsable de casi $ 500.000
(quinientos mil pesos) con el cual se adquirid6 equipamiento necesario para su
dictado, como una Impresora 3D y sus respectivos insumos, pantalla/monitor;
pendrives; y kits de herramientas.
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Es importante sefialar que todos los egresados de los cursos pudieron
acceder a entrevistas de trabajo para ingresar a entrenamientos privados y/o PIL
como asi también al Programa Empleo Independiente, para que puedan iniciar
0 continuar sus emprendimientos.

El aporte Econdémico del ministerio de Trabajo en este Programa fue de $
2.052.000 (Dos millones, cincuenta y dos mil pesos)

Con la Direccion de Empleo se trabajé y acompafié a emprendedores
durante todo el 2021, brindandoles apoyo, orientacion y los recursos necesarios
para desarrollar sus proyectos. Se les brind6 capacitacion durante tres meses en
gestion empresarial, ayuda para la formulacion de su plan de negocios,
acompafiamiento con tutorias para ponerlo en marcha y orientacién para su
seguimiento. Ademas, el area intermedié entre los emprendedores y otros
actores econdmicos y productivos, participando con ellos en ferias y rondas de
negocios, permitiéndoles dar a conocer sus proyectos y generando contactos
para la venta de sus productos y servicios.

Se llevé a cabo el dictado de seis cursos de Gestion Empresarial
modalidad virtual para 20 emprendedores, a través del “Programa para
Desocupados”, (Resolucién 1035). Los beneficiaros, percibieron durante el
dictado del curso, una ayuda econdémica de $ 4.500 mensuales. El resultado fue
el financiamiento de 21 Proyectos de $ 85.000 (ochenta y cinco mil pesos) cada
uno, entre los cuales podemos destacar:

- Gastronomia Saludable

- Textil

- Reposteria y Pasteleria

- Panificacién

- Carpinteria

- Metalurgica

- Lavadero

- Elaboracion de Conservas

- Electrénica

- Servicios de estética orientada a la Salud
- Mosaiquismo y Pintura en vidrio

- Pelugueria

- Tatuajes

- Centro de Acondicionamiento Fisico
- Estética Dermatoldgica

- Escaneo Automotriz Vehicular.

Otros 20 Proyectos se encuentran en etapa de armado. La inversion fue
de $1.955.000 (Un millon novecientos cincuenta y cinco mil pesos) durante el
ano 2021.
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Programa “Promover”

Se trabaja en alcanzar la igualdad de oportunidades de empleo a través
del programa “Promover”, El objetivo es otorgar herramientas y conocimientos a
la poblacion con discapacidad. Para el desarrollo de su proyecto ocupacional, a
través de su participacion en actividades que les permitan mejorar sus
competencias, habilidades y destrezas laborales e insertarse en empleos de
calidad o desarrollar emprendimiento productivo independientes.

Hoy, la base de datos cuenta con 618 beneficiarios, de los cuales 416
presentan discapacidad motora, visceral, auditiva y visual (Linea Il); y 202
presentan discapacidad mental o psicoldgica (Linea I)

En la actualidad, se encuentran funcionando 96 entrenamientos en el
sector publico, distribuidos en las 8 Secretarias Municipales, (Produccion y
Empleo, Gobierno, Inclusién Social, Deportes, Hacienda y Finanzas, Cultura,
Servicios, Infraestructura). Con una duracion de 8 meses. Por esta actividad, los
beneficiarios perciben mensualmente $ 7.000.

La suma de inversion en beneficiarios del Programa Promover, durante el
2021, fue de $13.734.000 (trece millones setecientos treinta y cuatro mil pesos)

Programa “Jovenes con mas y mejor trabajo”

Esté destinado a mejorar las condiciones de insercion social y laboral de
los jovenes que buscan trabajo. Se prestan servicios de orientacion laboral,
desarrollo formativo, apoyo en la busqueda de empleo e intermediacion laboral,
con instrumentos y propuestas de trabajo que contemplen las problematicas
culturales y socioeconémicas de los jévenes, teniendo en cuenta el contexto
actual que se esta atravesando y su medio social. ElI programa genera
oportunidades a los jovenes mediante acciones integradas, que les permiten
construir el perfil profesional que desean para desempefiarse, finalizar su
escolaridad obligatoria y realizar experiencias de formacién y/o de practicas
calificantes en ambientes de trabajo adecuados.

Se cuenta con un programa nacional de contenidos y actividades, a partir
de las necesidades de los jovenes de Rawson. Admite incorporar en la
planificacién de base, otros contenidos adaptados a sus intereses, como ser:

Canasta Basica: acercamiento al concepto del mismo y la blisqueda
actualizada de su monto.

Somos Jovenes: consideramos que es necesario contextualizar a los
jovenes y escuchar sus realidades, por eso se incorpora este contenido como un
acercamiento a la propia mirada referencial de nuestros jovenes.

Adicciones: Se abordan los ejes principales Adiccion y Embarazo desde
la problematica de como afrontar esta realidad ante la busqueda de un trabajo.
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Discriminaciéon y Violencia Laboral: Surgidé en las clases virtuales
donde los jovenes plasmaron sus experiencias frente a la mirada que tiene el
adulto de ellos y las barreras que pone la sociedad, con respecto a sus
condiciones personales.

Durante el afio 2021 participaron mas de 4.890 beneficiarios del
programa, creando 183 ofertas/cursos en este periodo. Los jovenes que
completaron el programa, percibieron una suma mensual de $ 4.500 cada uno,
durante el cursado.

La Inversidbn ministerial para el Programa Jovenes con Mas y Mejor
Trabajo fue de $80.055.000 (Ochenta Millones, Cincuenta y Cinco Mil Pesos).

Programa “Entrenamiento para el trabajo en el sector privado”

Consiste en practicas de aprendizaje en un determinado puesto de
trabajo, para mejorar las competencias y las habilidades de nuestros jévenes
desocupados. La duracién del entrenamiento puede ir de 3 a 6 meses, teniendo
una carga horaria de 4 horas diarias 0 20 horas semanales, dependiendo el
proyecto y actividad, por lo cual perciben un incentivo econémico de $15.000
(quince mil pesos) mensuales.

Durante el desarrollo del proyecto de entrenamiento, no se establece una
relacion laboral, sino que se lo prepara para su posible contratacion, al finalizar
el proyecto, sin que esta sea obligatoria.

Este programa aport6 un doble beneficio: Por un lado, logré potenciar el
conocimiento y la experiencia de quienes son parte del programa. Por el otro,
colabor6 de manera sustancial, en lo econémico, con los comercios y empresas
radicadas en nuestro departamento, aportando mano de obra calificada.

Desde enero a diciembre 2021 se logré6 que 270 beneficiarios del
Programa Jbévenes puedan tener su primera experiencia laboral, a través del
Programa Entrenamiento Privado. Para este Programa se invirtié la suma de
$20.250.000 (Veinte millones, doscientos cincuenta mil pesos)

La Direccion de Empleo no se ocupa Unicamente de brindar capacitacion
y generar fuentes de trabajo, sino también de contribuir al impulso y desarrollo
economico de los distintos sectores productivos y comerciales del departamento.

Durante todo el 2021, la Municipalidad de Rawson, a través de los
distintos programas articulados desde esta secretaria, con el apoyo del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion, obtuvo el financiamiento de
mas de $121.646.000 (Ciento veintiun millones, seiscientos cuarenta y seis mil
pesos).
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5 — SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS

“La obra publica al servicio de la comunidad”
La Secretaria de Medio Ambiente y Servicios, tiene por objetivos:

- Proteger el espacio propio que habitamos, trabajamos y
aprovechamos

- Preservar los recursos naturales para su mejor
aprovechamiento

- Generar condiciones equilibradas de utilizacion y consumo
de los recursos, a partir de la estructuracion geografica del trazado
urbano y rural.

- Propiciar los servicios publicos necesarios e imprescindibles
para el desenvolvimiento de la vida cotidiana de sus habitantes,
tales como agua, energia, higiene y saneamiento, iluminacion,
forestacion, circulacion y espacios verdes, entre otros.

DIRECCION DE SERVICIOS PULICOS

Durante todo el 2021, se intensificaron los servicios publicos municipales
en mas de 270 barrios y villas del Departamento. Ante la situacion de pandemia
por el COVID-19, se otorgd especial atencion a la higiene y desinfeccion de los
espacios publicos, en todos los sectores del departamento, a través de la
limpieza de cunetas, calles y veredas, el levantamiento de escombros, ramas
verdes y corte de césped y distintos procedimientos de desinfeccion en la via
publica y espacios comunitarios.

El area de Servicios del municipio de Rawson, ha sido uno de los sectores
mas requeridos y su compromiso para con la comunidad ha sido ejemplar, adn
en los periodos de aislamiento y restricciones mas severos. El personal del
sector siempre se encontrd dispuesto a trabajar, incluso poniendo en riesgo su
salud, para beneficio de los ciudadanos de Rawson.

A partir de un trabajo conjunto con la Secretaria de Estado de Medio
Ambiente y Desarrollo Sustentable, se mejor6 el sistema de tratamiento de los
residuos solidos urbanos, con la recoleccion diferenciada de residuos a través
del Programa “Mision Buen Ambiente”, que permitié su vinculacién con los clubes
ambientales que funcionan en escuelas e instituciones del departamento.

Se mejoraron y optimizaron los servicios de recoleccion de residuos
mediante el establecimiento de nuevos recorridos y horarios de recoleccion para
lograr una mayor cobertura.

Durante el 2021, especialmente durante el periodo de aislamiento debido a
la pandemia de COVID-19, se logré implementar un sistema de reclamos mas
eficiente, a través del numero telefonico o WhatsApp, con el registro de la
solicitud del vecino y el seguimiento del procedimiento.
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Se colocaron nuevos contenedores de recoleccidon de Residuos Sélidos
Urbanos (RSU) en distintos puntos de la ciudad.

DIRECCION DE PARQUES Y PASEOQOS:

A través de un intensivo programa de remodelacion, se llevé a cabo la
recuperacioén y parquizacion de mas de 240 espacios verdes entre plazas y
paseos, con un incremento en la frecuencia de riego.

Se instalaron y repararon juegos para nifios, cestos de residuos, bancos y
demas elementos en los diferentes espacios verdes del departamento.

Se inauguraron sectores de juegos saludables y nuevos espacios de plazas
de la salud, para esparcimiento deportivo y recreativo.

Realizacion de trabajos de recuperacion del sistema de riego por acequias
y cunetas en distintos lugares del departamento.

Se llevé a cabo el desmalezamiento, limpieza y sistema de poda de
“‘despeje” de luminarias para mayor seguridad de peatones y vehiculos.

Se implement6 un cronograma controlado de poda de arboles entre los
meses de mayo a agosto 2021, de acuerdo a las necesidades de cada zona.

Junto al Estado de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable, se puso en
marcha el “Plan de Forestacion” en todo el territorio departamental. La meta ha
sido repoblar y reemplazar arboles de diferentes especies en todos los espacios
verdes existentes, conjuntamente con las Uniones Vecinales e instituciones de
la comunidad. Actividad que se continuara a lo largo del periodo 2022.
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6 — SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

“Equipamiento urbano para el desarrollo de la comunidad”

La Secretaria de Infraestructura de la Municipalidad de Rawson, tiene

como finalidad:

- Planificar, disefiar e implementar politicas y acciones destinadas al
desarrollo sostenido que requiera el Departamento.

- Dotar al departamento de la infraestructura edilicia, técnica y la
magquinaria necesaria para el potenciamiento de su desarrollo urbano,
social, industrial y productivo

- Efectuar acciones de mantenimiento de los edificios publicos y
equipamientos urbanos

- Brindar asistencia a la comunidad, con servicios publicos
adecuados.

Las tareas realizadas incluyen:

El desarrollo, ejecucion y seguimiento de proyectos de obras de
infraestructura en general.

Programas de mantenimiento y mejoramiento de espacios verdes
(mobiliario).

Programacion y mantenimiento del alumbrado publico.

Atencion y mantenimiento de edificios publicos y dependencias
municipales que se encuentran distribuidos en todo el Departamento.

Atencién de reclamos y ejecucion de tareas de mantenimiento en general
(plomeria, carpinteria, albafiileria, pintura, electricidad, herreria, etc.).

Planificacién y ejecucion de obras de pavimentacion, conservacion y
mantenimiento de calles y accesos: bacheo y repavimentacion, cordones
cunetas, aperturas y mejorado de calles.

Gestion, planificacién, seguimiento e inspeccion de obras publicas, como
asi también, mantenimiento y conservacion del éptimo funcionamiento de
éstas.

Realizacion de obras y mantenimiento del alumbrado publico, en
instituciones, dependencias municipales y espacios publicos en general.

Gestidn, andlisis y evaluacion de proyectos y obras de desarrollo urbano,
en compatibilidad con la planificacion territorial, disposiciones
medioambientales y normativa local de edificacion.
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e Planificacion, promocion y disefio de proyectos integrales de espacios
urbanos publicos en areas estratégicas.

En 2021, se llevo adelante en el Departamento Rawson la ejecuciéon de un plan
de obra publica que incluyé:

- OBRAS DE INFRAESTRUCTURA GENERAL Y EQUIPAMIENTO URBANO
Intervencion en calle Mendoza y Comandante Cabot esquina sureste

Con entubado de cunetas, colocacion de mosaicos, colocacion de pastina
y limpieza de escombros.

Pozo absorbente en Barrio Las Garzas, monoblock 2

Incluyé zanjeo para reposicion de cafios de PVC obstruidos, tapado y
limpieza general del sector.

En Barrio Victorino Ortega

Obras de reparacion de rejilla pasante de calle, colocacion de rejilla y
pasante.

En Barrio Giiemes:

Demolicion de veredines en mal estado en la plaza, construccion de
nuevos veredines y de un playon chico. Extraccion de escombros y limpieza
general

Intervencion general en Barrio Progreso:

Con la colocacién de carteles indicadores de calle y cartel de ingreso al
barrio. Construccion de veredin en la plaza, colocacién de bancos y pintura
general de la plaza.

En Avda. Espafiay Calvento

Arreglo de rejilla pasante de calle con la colocacion de una rejilla nueva
con rieles para sostenerla y limpieza del sector

En Conector Sur, desde calle Guayaquil a Dr. Ortega:

Refaccion de pafios de bici-senda, con limpieza, encofrado, y
hormigonado para mayor seguridad y comodidad de los ciclistas

En Barrio Mercedario

Pintura de paredes medianeras, de sendas peatonales de la zona y
limpieza de escombros.

En Barrio Marcé
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Obra de pintura de sendas peatonales, reparacién y construccién de
veredines nuevos en Plaza Bandera Argentina. Colocacion de carteles
indicadores de calle, de barrio y de plaza.

En Barrio Hugo Montafio

Rompimiento de veredines en mal estado, movimiento se suelo y limpieza
de escombros.

En Barrio 12 de diciembre, Barrio San Expedito, Barrio Victorino Ortega,
barrios UOYEP ly Il y Barrio Vifiedos del Sur

Se realiz6 una intervencion general en el sector, con la colocacién de
carteles indicadores de calle y cartel de acceso a los barrios. Construccion de
veredines en la plaza, colocacion de bancos y pintura general de plaza.

En Conjunto Habitacional 9, Conjunto Habitacional 2 y Barrio Victoria

Obra de construccion de un playon polideportivo en hormigoén, para cada
uno de los tres complejos habitacionales.

Barrio Obrero Textil:
Construccion de la gruta en la plaza del barrio.
En Villa Angélica

Obra de pintura de senda peatonal, cordones y limpieza de escombros en
calle Bahia Blanca.

En Barrio El Ciudadano

Construccién de veredines en la plaza, pintura general del sector.
Colocaciéon de bancos, basureros, juegos, rompimiento de veredas al costado
del polideportivo y construccion de nuevas veredas. Colocacion de carteles
indicadores de calles y acceso al barrio. Construccion de cordones en el
perimetro de la cuadra del polideportivo y de la plaza.

En calle Dr. Ortega, desde calle Rivadavia hasta calle Vidart.

Reparacion del boulevard, construccion de pafios de hormigon y de
corddn banquina en ambos lados del boulevard. Construccion de base para la
colocacion de monumento y pintura general del sector

En calle Dr. Ortega, sobre costado norte, desde calle Neuquén acalle Vidart
Obra de construccién de veredas en el sector.

En Barrio San Luis, Villa Italia, Barrio Amecom lll, Villa Calandria, Barrio
Las Praderas, Barrio UTA y Barrios Conjunto 5y 6.
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Colocacién de carteles indicadores de calles y de acceso para cada barrio.
En Lote Hogar 32

Obras en boulevard de calle principal, con arreglo del boulevard,
rompimiento de pafios en mal estado, construccion de nuevos contrapisos, y de
cordon banquina.

En Plaza Bolafios, Médano de Oro

Reparacion de pafios de piedra laja, construccion de veredines nuevos y
ensanchamiento de los existentes. Colocacion de bancos, carteleria y pintura
general del sector.

En Barrio Gruta de Fatima
Colocacion de carteles indicadores de calles
En Plaza Barrio Ceramista

Construccién de veredines nuevos para cercar el sector de juegos
infantiles.

En Barrio Montafio y Villa Don Pablo

Intervencion general y colocacion de carteles de calles y de acceso a cada
barrio.

En calle Bahia Blanca, desde calle Paso de los Andes hasta calle Republica
del Libano:

Se realiz6 una intervencion completa en el sector del boulevard, que
incluyé arreglo de pafios de hormigon, colocacién de bancos, reparacion de
cordén banquina, colocacion de reductores de velocidad, construccidon de
armado de base para emplazar monumento, colocacion de carteles indicadores
de calles y de espacios publicos, colocacion de garitas de colectivo y pintura
general.

En Plaza de Barrio Fanzolato
Colocacion de carteleria, bancos, basureros y juegos infantiles.
En Barrio Los Platanos
Construccién del playon polideportivo.
En Barrio Conjunto 11
Colocacion de rejillas pasantes de calle
En calle Boulevard Sarmiento y Pasaje Argentino
Colocacion de una garita de colectivo

En Barrio Congreso
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Colocacién de carteles indicadores de calles y de acceso para cada barrio.
En la plaza: rompimiento de veredines en mal estado, levantamiento de
escombros, limpieza, nivelacion, construccion de nuevos veredines y cordones.

En calle Vidart y Ortega

Trabajos de nivelacion de suelo, relleno y compactacion para construccion
de veredas del sector noreste.

En calle Mendoza y Comandante Cabot

Construcciéon de rampa y cajon para arbol. Colocacion de tapa de cunetas
sobre el costado suroeste

En Loteo El Trébol

Colocacion de carteles indicadores de calles, de acceso al barro y carteles
viales.

En Barrio Siete Colores 1

Construccidn de la gruta. Nivelacion, compactacion y limpieza del espacio
para la construccion de veredines

En Plaza Cristo de la Divina Misericordia, en Barrio Marcoé
Obra de pintura general y colocacion de carteles en el sector.
En Barrio Cruz del Sur.

Colocacion de carteles indicadores de calles, de ingreso al barrio y
carteles de la plaza. Construccion del playon polideportivo.

En Barrio Aires del Sur

Obra de colocacion de carteles indicadores de calles y de ingreso al barrio.
Trabajos en la plaza y colocacion de equipamiento

En Barrio Sarmiento

Construccién de veredines y cordones en la plaza. Construccion del
playon polideportivo. También se realiz6 pintura de cordones y de senda
peatonal.

En Plaza Los Nifios, de Barrio Guemes

Rompimiento y arreglo de veredas en mal estado, construccion de nuevos
veredines, pintura en general y limpieza del sector.

En Barrio San Luis, Barrio Aires del Sur, Barrio UTA, Barrio Belgrano,
Barrio Los Horcones, calle Boulevard Sarmiento y Pedro Cobos, Barrio
Alameday Barrio San Expedito

Colocacioén de reductores de velocidad

En Calle 5, desde calle Mendoza a calle Lemos
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Obra de pintura del boulevard, cordones y senda peatonal

En Calle Boulevard Sarmiento y Lemos, sobre esquina suroeste y sureste
Rompimiento y construccion de nuevas rampas en ambas esquinas.

En Plaza de Barrio Hualilan

Pintura de juegos, refaccion, mantenimiento y pintura de bustos, pisos y
estructuras en general del sector

En Plaza Teniente Estévez, del Barrio Gruta de Fatima 1

Pintura en general, colocacion de carteles indicadores de nombres vy
referenciales, colocacién de bancos, juegos y basureros

En Barrio Conjunto 11 (Aires del Oeste)

Pintura de carteles indicadores de calles y colocacion de vinilos con los
nombres de las calles.

En Calle Lemos y Dr. Ortega, sobre esquina sureste

Colocacion de rejillas en cunetas, pintura de senda peatonal y realizacion
del piso en el sector del monumento

En Villa Krause, cuadrante de calle Lemos, Boulevard Sarmiento, Calle 5y
Avda. Espafia y cuadrante de Avda. Esparia, Calle 5, Avda. Mendoza y Dr.
Ortega

Pintura de cordones y de sendas peatonales
En Barrio 7 de septiembre y Barrio Sarmiento

Construccion de un playon polideportivo en cada barrio

OBRAS EN EJECUCION

Actualmente, también se encuentran en desarrollo diferentes obras en
distintas etapas de construccion. Estas obras incluyen intervenciones generales
gue abarcan el despliegue del area de infraestructura, area eléctrica y sector de
servicios y mantenimiento, respectivamente. Se trata de:

e Playodn polideportivo en Barrio Glemes
e Playodn polideportivo en Barrio Victoria
e Playodn polideportivo en Barrio Conjunto 9

- OBRAS EJECUTADAS A TRAVES DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2021:

La Municipalidad de Rawson es el Unico municipio de la provincia que
sostiene la ejecucion de un plan de obra publica a partir del sistema de
Presupuesto Participativo. De esta manera, se da a los vecinos del departamento
la posibilidad de contribuir a la planificacion y el desarrollo de su propio espacio
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urbano, con obras necesarias y requeridas por ellos, para una mejor calidad de
vida.

El Presupuesto Participativo ha permitido dar voz a la comunidad, para que
puedan opinar y ser protagonistas de la construccion de su zona y comunidad,
generando interacciones y relaciones entre los vecinos con el municipio. Esto ha
favorecido la concrecién de obras necesarias y oportunas para los diferentes
sectores sociales, concentrando los recursos en el desarrollo de un plan de obra
publica requerido por los propios vecinos, sin malgastar tiempo, dinero, ni capital
humano.

A lo largo de todo el aiio 2021, con el Presupuesto Participativo, se llevaron
a cabo en el departamento Rawson, las siguientes obras:

En Barrio Aires del Sur

Mejoramiento de la plaza Manuel Saldafio, con colocacion de basureros,
bancos, carteles en postes de luminarias, refacciones en los juegos infantiles,
carteles indicadores de calles y cartel con el nombre de la plaza. También se
realizaron arreglos en un pafio en mal estado, con la reconstruccioén del mismo
y se ejecuto la obra de iluminacion del playon polideportivo con la colocacién de
postacion en madera de eucaliptus tratado de 7,50 metros, linea de alimentacion
en cable preensamblado de aluminio de 16 mm, tableros de proteccion metalica
con llaves térmicas y disyuntor y reflectores led de 300 watts luz dia.

En Barrio Los Platanos

Construccién del playon polideportivo y el cierre perimetral con tela
olimpica.

En Barrio Licciardi:

Cierre perimetral con tela olimpica y obra de iluminacion en el playon
polideportivo, con la colocacion de postacion en madera de eucaliptus tratado de
7,50 metros, linea de alimentacion en cable preensamblado de aluminio de 16
mm, brazos pescante metalicos de fabricacion propia, tableros de proteccion
metalico con llaves térmicas y disyuntor, luminarias tipo AP 150 watts luz dia.

En Barrio Las Praderas:

Se llevd a cabo la construccion de veredas en 6 etapas, La obra incluyo
desde el Lote Nro. 1 al 41.

En Barrio Libertad, Barrio Teniente Silva, Barrio Edilco, Barrio Sierras
Moradas, Barrio Laprida, Barrio Sarmiento, Barrio Buenaventura Luna,
Barrio UTA, y en calles Balmaceda, Estado de Israel y Jorge Newbery

Se colocaron reductores de velocidad y la carteleria vial correspondiente

En Villa Don Pablo y Barrio Hugo Montafio
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Se realizaron intervenciones con los siguientes trabajos: colocacion de
garita de colectivo, colocacion de carteles indicadores de calles, carteles
indicadores de barrios, colocacién de carteles indicadores con el nombre de la
plaza y carteles referenciales. También la construccion de rampas en las
esquinas principales del barrio.

En Barrio Conjunto 2

Se realiz6 la construccion del playon polideportivo.
En Barrio Cruz del Sur

Construccién del playén polideportivo y terminacién en helicéptero.
En Barrio Ceramista

En la plaza del barrio, se realizé la construccion de veredines en forma
semicircular para sectorizar la zona de juegos infantiles, aproximadamente 1,80
x 0,90 metros.

En Unién Vecinal Colonia Rodas:

Ampliacién de bafios con sus aberturas, realizacion de pozo negro, cafieria
de cloacas, cafieria de agua con termofusion, cafieria de electricidad, colocacién
de ceramicos, colocacion de artefactos sanitarios, obra de pintura interior,
colocacién de techo, cubierta, membrana y cierre del costado del predio en una
longitud de 43 metros, con tela y pilares de hormigén.

En Unidén Vecinal Lote Hogar 16
Obra de ampliacion del grupo sanitario.
En Barrio Brisas del Sur (ex Conjunto 7)

Obra de iluminacion en el playén polideportivo con la colocacion de
postacion en madera de eucaliptus tratado de 7,50 metros, linea de alimentacién en
cable preensamblado de aluminio de 16 mm, tablero de proteccién metéalico con llaves
térmicas y disyuntor, reflectores led de 300 watts luz dia, incluye temporizador y
contactor.

En Unién Vecinal Villa Estornell

Obra de cloacas, con una extension de 16 metros, instalacion de 2 camaras
para la conexién a la red cloacal, construccion de 140 metros de contrapiso,
colocacion de artefactos del bafio. También arreglos y refacciones varias en
portdn de ingreso, puertas y ventanas.

En Barrio 7 de septiembre

Construccion del playon polideportivo en hormigon y terminacién con
helicoptero.

En Barrio Domingo Faustino Sarmiento
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Se construyd el playon polideportivo en hormigdén y terminacion en
helicoptero.

En Barrio AMECOM |

Obra de construccion de 92 metros de veredas.
En Barrio UTA

Realizacion del cierre perimetral con tela romboidal.
En Unién Vecinal Villa Mascarell

Se realiz6 la construccion de 252 metros cuadrados de contrapiso en la
sede de la unioén vecinal.

En Unién Vecinal Médano de Oro
Se realizé la demolicion parcial y reconstruccién de bafio en la sede.
En Villa Angélica

Colocacién de garitas de colectivos en calle Bahia Blanca, entre Caggiano
y Republica del Libano. Se ejecuté la obra de iluminacién en el playon
polideportivo con la colocacion de postacion en madera de eucaliptus tratado de
7,50 metros, linea de alimentacion en cable preensamblado de aluminio de 16
mm), tableros de proteccion metalico con llaves térmicas y disyuntor, reflectores
led de 300 watts luz dia.

En Barrio Las Garzas

Se ejecutd la obra de iluminacion en el playén polideportivo, con la
colocacion de postacion en madera de eucaliptus tratado de 7,50 metros, linea
de alimentacion en cable preensamblado de aluminio de 16 mm, brazos
pescante metalicos de fabricacién propia, tableros de proteccion metalico con
llaves térmicas y disyuntor, luminarias tipo AP 150 watts luz dia.

En Barrio Guemes

Se ejecuto la obra de iluminacion en el playén polideportivo.
En Barrio 12 de diciembre

Obra de construccion del grupo sanitario en la Capilla Virgen de Itati.
En Barrio El Ciudadano

Obra de iluminacién en el playén polideportivo, con colocacion de postacion
en madera de eucaliptus tratado de 7,50 metros, linea de alimentacion en cable
preensamblado de aluminio de 16 mm, tablero de proteccion metélico con llaves
térmicas y disyuntor, reflectores led de 300 watts luz dia.
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- OBRAS DE ALUMBRADO PUBLICO

Durante el 2021, se ejecutaron intervenciones de obras de alumbrado
publico en diferentes barrios y arteras del departamento, para completar 67
importantes obras de mejora, con un total de 3.327 luminarias convertidas,
reemplazadas o instaladas con la nueva tecnologia led, que optimiza y reduce
el consumo de energia eléctrica con un mayor de rendimiento, durabilidad y
poder luminico. Es importante sefialar que el 95% de las obras y mantenimiento
eléctrico en el departamento Rawson, se encuentran finalizadas o en la etapa
final de ejecucion. El resto de las obras de iluminacién, se encuentra
actualmente en proceso de ejecucion.

Asi, se llevaron adelante obras de iluminacién en:
Calles y arterias:

e Calle Aguilar, entre San Miguel y 25 de mayo

e Calle Alvear, entre Republica del Libano y C. Bustos

e Calle Estado de Israel, entre Avda. Mendoza y Avda. Espafa

e Calle Republica del Libano, entre Avda. Espafia y Avda. Mendoza

e Calle Republica del Libano, entre Avda. Mendoza y General Acha.

e Calle Larrea, entre San Lorenzo y Republica del Libano.

e Calle Paula Albarracin de Sarmiento, entre Republica del Libano y
Guayaquil

e Calle Vidart, entre Republica del Libano y Dr. Ortega

e Calle Progreso, entre Avda. Mendoza y General Acha

e Calle General Acha, entre José Dolores y Comandante Cabot

e Calle Dr. Ortega, entre Conector Sur (15 de enero) y Vidart

e Calle Dr. Ortega, entre Conector Sur (Vidart) e Hipdlito Irigoyen

e Calle José Dolores, entre Avda. Mendoza y calle General Acha

e Calle Aguilar, entre San Miguel y 25 de mayo

e Avda. Espafia, al sur de Republica del Libano (repotenciacion de led)

e Avda. Espafia, entre Glemes y C. Bustos (repotenciacion de led)

e Avda. Espafa, entre P. Martin y Mansillas (repotenciacion de led)

e Calles aledafas al sector de Plaza Bolafio (R. Franco, 20 de junio,
Gabriela Mistral y José M. Estrada)

e Calle M. Muiioz, entre Abraham Tapia y calle Palmas

e Calle Cano, entre General Acha y Lateral Ruta 40

e Calle F. Rodriguez, entre Avda. Argentina y Tierra del Fuego

e Calle Bahia Blanca, entre Aguilar y Liniers

e Calle Cervantes, entre calles 7y 8

e Calle Castilla, al sur de Plana

e Callejon Los Abuelos

Barrios, villas y lotes y loteos

e Barrio Cruz del Sur
e Barrio SOEVA

69



e Barrio UDAP 4

e Barrio Republica del Libano
e Barrio Jardin 2 de agosto
e Barrio 2 de abril

e Barrio 24 de noviembre

e Barrio Las Praderas

e Barrio Juana Manso

e Barrio Prosesa Sarmiento 1
e Barrio Aires del Sur

e Barrio Alameda 2

e Barrio AMESPU

e Barrio El Ciudadano

e Barrio Jorge Bubica

e Barrio Jardin 2 de agosto
e Barrio Hualilan |

e Barrio Hualilan Il

e Barrio Hualilan Sur

e Barrio Glemes

e Barrio Buenaventura Luna
e Barrio 23 de mayo

e Barrio Conjunto 3

e Barrio Conjunto 4

e Barrio Conjunto 7

e Barrio Victorino Ortega

e Barrio UOYEP 1

e Barrio Ampliacion Los Plasticos
e Barrio 12 de diciembre

e Barrio San Expedito

¢ Villa Krause, sector norte
¢ Villa Krause, sector sur

e Villa 17 de agosto

e Villa 11 noviembre

¢ Villa Nueva Esperanza

¢ Villa Santo Domingo

e |ote Hogar 16

e |ote Hogar 32

e Loteo San Miguel

e Loteo Medalla Milagrosa
e Loteo San José

OBRAS GENERALES DE ILUMINACION

Incluye intervenciones con obras de iluminacion completas en distintos
sectores y zonas del departamento. Estas obras se ejecutaron con un gran
despliegue humano, técnico y operativo, en los siguientes espacios urbanos:
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En Plaza de Barrio El Ciudadano

Se construyeron las bases de hormigoén, se instalo el cableado subterraneo
y columnas metalicas de 4,50 metros de tipo telescépica. Se instalaron
luminarias tipo Trial de 150 watts led luz dia, y tablero de proteccion con sus
respectivas llaves térmicas.

En playén polideportivo de Barrio Sarmiento

Colocaciéon de postacion en madera de eucaliptus tratado de 7,40 metros,
linea de alimentacidn en cable preensamblado aluminio 16 mm, brazos pescante
metalicos de fabricacidn propia, tablero metalico de proteccién con sus
respectivas llaves térmicas y disyuntor, luminarias led tipo AP 100 watts luz dia.

En plaza de Barrio Ceramista |

Recuperacion de iluminacion central mediante la colocacién de brazos
metalicos en columna metalica con artefactos tipo AP 150 watts luz dia.

En plaza de Barrio Giiemes

Recuperacion de iluminacién central mediante la colocacion de brazos
metalicos en ambas columnas metalicas con artefactos tipo AP 150 watts luz dia.

En plaza de Villa Lerga

Recuperacion de iluminacion central mediante la colocacion de brazos
metalicos en columna metalica con artefactos tipo AP 150 watts luz dia.

En plaza de Villa Bolanos, Médano de Oro

Remodelacion integral de la plaza, con recambio de columnas metalicas
telescopicas de 2 y 3 brazos, con luminarias led tipo AP de 50 watts, 100 watts y
150 watts.

OBRAS EJECUTADAS A TRAVES DEL PROYECTO “FODERE”, SECTOR
NOROESTE

El area eléctrica de la Municipalidad de Rawson, completd la colocacion de
un total de 680 luminarias, a través del Proyecto FODERE. Las zonas
alcanzadas fueron:

e Barrio Giemes

e Barrios Hualilan 1y 2
e Barrio Hualilan Sur

e Villa Arce

e Lote Hogar 22
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Villa Angélica

Villa Don Pablo

Barrio Montafio

Barrio 23 de mayo (obra de ampliacion)

REPOSICIONAMIENTO DE LUMINARIAS

Se realizé el reposicionamiento de luminarias a tecnologia led, en

diferentes sectores de Rawson. En total, se cambiaron un total de 1.344
luminarias a un nuevo sistema con tecnologia led.

Los sectores, calles y zonas de Rawson en los cuales se reemplazo la

luminaria por tecnologia led, en 2021, fueron:

Barrio San Francisco Guillermo
Barrio Padre Fanzolato

Barrio San Ignacio

Barrio 7 Colores, Sector 1
Barrio Senda

Barrio AMECOM i

Barrio Virgen de Fatima

Barrio Cuesta del Viento

Barrio Progreso

Barrio Sierra Morada

Barrio Ejército de los Andes
Barrio Las Pircas

Barrio Carchas de Cuyo

Barrio Portal del Sol (ex Conjunto 9)
Barrio José Miguel Escobar
Barrio 7 Colores, Sector 2
Barrio Jorge Guardia

Barrio Procesa Sarmiento Il
Barrio Parque Presidencial
Barrio Jorge Luis Borges (CGT)
Barrio SITRAVIAP

Barrio Surefio

Barrio Reina Mora

Barrio Los Textiles

Barrio San José

Barrio EI Retamo (ex conjunto 8)
Barrio Aires del Oeste (ex conjuntoll)
Barrios Vifiedos del Sur

Barrio UTA

Barrio Estado de Israel

Loteo Ulapes

Loteo La Trinidad
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e Loteo Don Rosendo

e Loteo Puesta del Sol

e Calle Abraham Tapia, entre Ruta Nacional 40 y La Estacién

e (Calle Balmaceda, al sur de Cano

e Calle Republica del Libano, entre Triunvirato y Lemos (vereda norte)

e Calle Republica del Libano, entre Triunvirato y Lemos (vereda sur)

e Calle Republica del Libano, entre Conector y Lemos

e Calle La Estacion, entre Cano y Barrio Guardia

e Calle Republica del Libano, entre Conector sur e Hipdlito Irigoyen

e Calle Boulevard Sarmiento, entre Frias y Vidart

e (Calle Comandante Cabot, entre Avda. Espafia y Avda. Mendoza

e (Calle Comandante Cabot, entre Avda. Mendoza y General Acha

e Calle Paula Albarracin de Sarmiento, entre Republica del Libano y
Guayaquil

e Calle Paula Albarracin de Sarmiento, entre Guayaquil y Zapiola

TAREAS DE MANTENIMIENTO DE ILUMINACION

e Recuperacioén de iluminacion interna Barrio Sarmiento

¢ Recuperacion de iluminacion interna Barrio Licciardi

e Recuperacion de iluminacion interna Barrio Teniente Silva.

¢ Mantenimiento general de plazas, parque y paseo Cruce de los Andes.

e Ornamentacion plaza Centenario, Edificio Municipal, calle Boulevard
Sarmiento

¢ Ornamentacion plaza Bolafios Médano de Oro

¢ Ornamentacion paseo Cruce de los Andes.

¢ Avenida Mendoza y Comandante Cabot.

OBRAS Y TAREAS ADICIONALES

Durante todo el 2021, se realizaron guardias eléctricas en eventos varios
organizados por la Municipalidad de Rawson y por diferentes instituciones del
departamento, segun el requerimiento. También en el predio Gaucho José
Dolores y en el Complejo Deportivo y Cultural La Superiora.

- OBRAS DEL SISTEMA CLOACAL

La extension de lared cloacal es una de las obras de saneamiento e higiene
mas importante para el departamento y también muy requerida por los vecinos.

La Municipalidad de Rawson ha llevado adelante un extenso plan de obras
de construccion de cloacas y ampliacion de la red cloacal, con fondos
provenientes del estado nacional y provincial, a través de convenios y trabajo
conjunto con los organismos del Estado, como también fondos municipales y
partidas correspondientes al Presupuesto Participativo.
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A lo largo de todo el 2021, se amplio considerablemente el sistema cloacal

de Rawson, llegando a muchos sectores alejados.

Barrio El Ciudadano
Barrio 12 de diciembre
Barrio Victorino Ortega
Barrio Juana Manso
Barrio Conjunto 3

Barrio Medalla Milagrosa

Barrio Vifiedos del Sur

Barrio Divino Nifio JesUs

Barrio Martin Gliemes

Barrio Malvinas Argentinas

Barrio SUTIAGYF
Barrio FOEVA

Barrios Pablo Rojas | y Il (SOEVA)

Barrios Hualilan 1 y I
Barrio Hualilan Sur
Barrio UDAP IV
Barrio UDAP Sur
Barrio 23 de mayo
Barrio Hugo Montafio
Barrio Cruz del Sur
Villa Don Pablo

Villa 11 de noviembre
Villa 17 de agosto
Villa San Miguel

Villa Maureira

Villa Arce

Villa Angélica

Villa Jardin 2 de agosto
Villa Palacio Balaguer
Lote Hogar 2 de abril
Lote Hogar 22

Lote Hogar 32

Loteo San José
Loteo Sessa

Los barrios, villas y zonas beneficiadas con la obra de instalacion de
cloacas durante el 2021, fueron:

Ruben Garcia
Intendente de la Ciudad de Rawson
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